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Vezetoi 6sszefoglalo

A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség 2012.04.27-én alakult, melyet az Irdnyité Hatdsag, mint LEADER
Helyi Akciécsoportot 2012.10.01-t6l ismeri el. Megalakulasunkkor a térség legf6bb problémaira készitettik
el Helyi Vidékfejlesztési Stratégiankat, de emellett célunk volt az is, hogy minél tébben megismerjék
munkdnkat, érdeklédéssel és bizalommal forduljanak hozzank. Fontos hogy, térséglink lakdi, civil
szervezetei, vallalkozéi és Onkormanyzatai aktivan vegyenek részt az Eurdpai Unidés Program
megvaldsitdsaban. A megalakulasunk 6ta eltelt kozel négy évben elkezd6dott egy pozitiv folyamat, amit
egyrészt szeretnénk folytatni, viszont valtozik a kbrnyezetiink, amire reagalnunk szlikséges. Az Uj, 2014-
2020-as Eurdpai Unids programozasi idészak kihivasai sziikségessé teszik Uj Helyi Fejlesztési Stratégia
elkészitését. A rendelkezésiinkre alld csekély forrast tudatosan kell felhasznalnunk annak érdekében, hogy
a térség negativ folyamatait lassitani lehessen.

A Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitése soran a 2007-2013 id&szak tapasztalatait figyelembe véve, Ujra
felmértik a térség erGsségeit, gyengeségeit, lehetdségeit, és veszélyeit. Megszélitottuk valamennyi szférat.
Mindezt kilonb6z6 mddszerek segitségével tettiik: személyes konzultacié soran, férumokon, kérdGivek
segitségével, stb. Az 6sszegylijtott helyi fejlesztési igények alapjan 6sszedllitasra kerilt a Helyi Fejlesztési
Stratégia Intézkedési Terve, melynek minimalis tartalmat, a 1303/2013/EU szamu kozos stratégiai keret
rendelet 33. cikk 1. pontja hatdrozza meg. A tervezett intézkedések tartalmazzdk a problémak leirasat, az
elérendd célokat és a megvaldsitds madjat.

A Helyi Fejlesztési Stratégia a szlikségletei és elérendd céljai és egyben intézkedései:

Partnerségen alapuld kbzosségi kezdeményezések tdmogatasa
Helyi termékek egyuttm(kodés keretében torténd elballitasdnak, piacra jutdsanak és
marketingjének tamogatdsa

3. KOz6sségi turisztikai szolgdltatasok létrehozdsdnak tdmogatdsa a kihasznalatlan ingatlanok
fejlesztésével

4. Mikrovallalkozasok létrehozasanak és fejlesztésnek tdmogatasa, kilénos tekintettel a megujuld
energiaforrasok felhaszndlasara

5. Egyhazkozségek és civil szervezetek megujuld energiaforras felhasznaldsanak tdmogatdsa

6. KoOz6sségi rendezvények és kozosségformald programok tdmogatasa

7. Tokaj Vilagorokség térinformatikai rendszerének kialakitasa

8. A helyi terméket el6allito termelSk haldzatos egylttm(ikodése és bekapcsolddasa a Rovid Ellatasi
Lanc tematikus alprogramban

Arra toreksziink, hogy a megfogalmazott helyi adottsagokon alapuld, az értékmegdrzésen tul mutato, a
helyi tudast és kreativitast magaban foglald fejlesztések legyenek tamogathatdak, igy reagalva a térség
legfontosabb szlkségleteire.

Mivel a térség gazdasagi mutatdi elmaradnak az orszagos és megyei atlagértékektdl, jelentds az elvandorlas
és a munkanélkiiliség, igy kiemelt figyelmet kell forditanunk minden olyan lehet&ségre és fejlesztésre, mely



munkalehet6séget teremt, vagy tart meg. A térség mikrovdllalkozdsainak versenyképessége
nagymértékben fligg a technolégiai fejlettségiiktdl, ezért ezeket a fejlesztéseket szintén tamogatni kivanjuk.

A fokozottan veszélyeztetett, hatranyos helyzetl csoportok tdmogatasa kiemelt célja Stratégianknak. Az
Akcidteriileten mikodé nonprofit szervezetek tevékenysége az élet szdmos teriletét lefedi. Jelentds
szamban vannak olyan civil szervezetek melynek célkitlizése a hdatranyos és veszélyeztetett helyzet(
csaladok és gyermekek, idGsek, illetve fogyatékkal él6k, a szocidlisan rdszoruldk tamogatdsa. A helyi
kozosségek népességmegtartd, identitast er6sité hatdsat milkodésiik segitésével, Uj kozosségi terek
|étrejottével, a mar meglévé kdzosségi terek fejlesztésével, valamint a hozzajuk kapcsoldédo szolgdltatasok
tdmogatasaval, eszkozellatottsaguk javitasaval segitjuk. A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség Helyi
Fejlesztési Stratégia tervezési terilet el6zetes elismerése iranti kérelmét a Miniszterelnokség
IHF/1186/29/2015 iktatoszamon az 5/2014. (11.6.) IH kdzlemény alapjan 2015. szeptember 25.-én
jovahagyta. A Stratégidank megalkotdsdban a HACS feladata volt a térség sziikségleteinek felmérése,
melynek érdekében, forumokat tartottunk, projekt javaslatokat kértlink, folyamatos személyes
Ggyfélfogadast biztositottunk. Ezek alapjan kialakitottuk intézkedéseinket.

A Helyi Fejlesztési Stratégia 7. fejezete tartalmazza az egyes intézkedésekhez tartozo célokat, a kivalasztas
soran az ezekhez a célokhoz leginkdbb hozzajaruld projektek keriilnek kivalasztasra. A Helyi Akcidcsoport
munkaszervezeti iroddja Szerencs varosdban, jol megkozelitheté helyen a Kossuth utca 4. szam alatt
taldlhatd. Az iroda a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitdsa sordn a kapcsolattartas érdekében folyamatos
hétkdznapi nyitvatartasi id6ben személyes ligyfélfogadast biztosit.

1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a Vidékfejlesz-
tési Program céljaihoz

A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség Helyi Fejlesztési Stratégidja szoros kapcsolatban all az EU2020
stratégiaval. A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia és a KSK rendelet altal meghatarozott 11 tematikus cél kozil
az alabbiakkal van szoros 0sszefliggésben:

-3. A kis- és kozepes vallalkozasok versenyképességének fokozdsa

- 6. Kbrnyezetvédelem és az eréforrasok hatékonysaganak novelése

-9. A tarsadalmi befogadas el6mozditdsa és a szegénység elleni kiizdelem
A Partnerségi Megadllapodas prioritdsaihoz valo kapcsolddasok a kévetkezék:

- A foglalkoztatds novelése (a gazdasagfejlesztési, a foglalkoztatdsi, oktatdsi, tdrsadalmi
felzarkoztatasi szakpolitikak altal, tekintettel a terileti kiilonbségekre);

- A gazdasagi novekedést segitd helyi és térségi fejlesztések megvaldsitasa;

A stratégia szorosan kapcsolddik a Vidékfejlesztési Program 2014-2020-as stratégiai fejlesztési
célkit(izéseihez, azok végrehajtasahoz és eredményes megvaldsitasahoz. A DZVSZ HFS a Vidékfejlesztési
Program prioritasai kozll leginkabb a kovetkez6 terileteket érinti:

- 2.Versenyképesség és életképesség fokozdsa;
- 5. Er6forrashatékonysag;
- 6. Tarsadalmi befogadas elémozditasa, a vidéki térségek gazdasagfejlesztése.



2. A stratégia elkészitésének modja, az érintettek bevonasanak folyamata

Atervezési folyamat egésze alatt az atlathatdsaganak biztositdsa érdekében, széles kbrben tobb platformon
is folyamatosan tajékoztattunk minden érintettet, valamint lehetGséget biztositottunk a muikodési
terlletlinkon él6 lakossdg szamadra a részvételre.

A nyilvanossag biztositdsanak érdekében a kovetkez6 intézkedések valdsultak meg:

- informdcidcsere személyes konzultacidkon, fdrumokon, fogadédran keresztiil,
- telefonos informacio szolgdltatas a helyi akciécsoport munkaszervezetén keresztil,
- kapcsolatfelvétel a telepuilési 6nkormanyzatokkal,
- e-mailben torténd kozvetlen tdjékoztatd és felhivas kuldésével a civil-, koz-, és Uzleti szféra
képviselGi felé,
- projektotlet gydjtéssel, amelyre technikailag 1 db egységesitett adatlapon volt lehet&ség.
A stratégia tervezésével és a térségi fejlesztési igények felmérésével kapcsolatban a térség
elhelyezkedésébdl adédéan a mikrotérségi teriileti lefedést alkalmaztuk, mint mddszert. igy 11 db
tajékoztatd férumra hivtuk meg a potencialis palyazdkat, tigyfeleket (66. dbra):
- 2015. 08. 01. Baskd (érintett mikrotérség: Basko, ErdGbénye, Sima, Szegi, Szegilong)
- 2015.08.15. Taktaharkany (érintett mikrotérség: Taktaharkany, Prigy, Taktakenéz, Taktaszada,
Tiszaluc)
- 2015. 09. 05. Ratka (érintett mikrotérség: Golop, Mdad, Monok, Ratka, Tallya)
- 2015. 10. 26. Alsédobsza (érintett mikrotérség: Ujcsandlos, Sdstéfalva)
- 2015. 09. 05. Tokaj (érintett mikrotérség: Bodrogkeresztur, Bodrogkisfalud, Tarcal, Tokaj,
Tiszaladany, Tiszatardos)
- 2015. 09. 25. Erd6bénye (érintett mikrotérség: Erd6bénye, Sima, Baskd, Szegilong, Szegi)
- 2015. 09. 26. Bekecs (érintett mikrotérség: Bekecs, Legyesbénye, Mez6zombor, Szerencs)
- 2015. 09. 19. Ujcsanalos (érintett mikrotérség: Ujcsanalos, Séstéfalva, Alsédobsza)
- 2015. 08. 15. Megyaszo (érintett mikrotérség: Megyaszd, Alsddobsza, Legyesbénye)
- 2015. 08. 22.: Szerencs (érintett térség: a HACS teljes terilete)
- 2016.01.18. Prigy (teleplilési forum)(érintett mikrotérség: Taktaharkany, Taktakenéz, Taktaszada,
Tiszaluc)
A meghirdetett rendezvények, forumok nyilt rendszerben zajlottak, lehetGség nyilt a kbzvetlen hangvételd

egyeztetésekre.

A férumok sordn réviden ismertetésre keriltek az operativ programok, azok tartalma, valamint a LEADER-
program egyes kapcsolddasi pontjai, felhivva a jelenléviGk figyelmét a ketts finanszirozas elkeriilésére is. A
jelenlévék tajékoztatdst kaptak a HACS rendelkezésére alld forrdskeret nagysdgardl és a varhaté térségek
kozotti egylttmikodési lehetGségekrdl, igy ezen informacio birtokaban célirdnyosan és kéltséghatékonyan
alakithattak fejlesztési- és projektétleteiket.



A projektotletek felmérésére kilén adatlapot dolgoztunk ki, melyet honlapunkrdél letdlthet6 formaban,
tovabba kozvetlenll e-mail-ben megkildott formdaban biztositottunk valamennyi partneriink, illetve az
érdekl6d6k szamadra. Ezen kivil a személyes konzultacidkon és férumokon, papir alapon is biztositottuk az
adatlapok elérhet&ségét (kézbe adtunk segitve azok kitoltését).

A projekt 6tlet felméré adatlap gy(jtése az alabbiak szerint tortént:

- honlapon letolthet6en, e-mailen bekildhet6 formaban,

- férumokon személyes egyeztetés alapjan,

- meglévd partnerlistank alapjan email-en kikildott formaban,
- munkaszervezeti irodan keresztiil biztositott konzultaciéval.

Mdkodési teriletlinkrdl 6sszesen 16 telepilésen tevékenykedd szervezett6l és magdnszemélytél érkezett
vissza 30 db projektotlet (kitoltott adatlap formajaban) (64. dbra; 65. dbra).

Munkaszervezeti iroddnkban 6sszesen 37 f6 érdekl6d6 vett részt személyes konzultacion, kapott
tdjékoztatast és ismertette projektotletét.

A projektotletek benyujtasaban 44,83 %-ban vett részt a civil szféra, az lizleti szféra aranya 55,17%-volt. A
kozszférabdl nem érkezett irdsos formdban projektotlet.

A projektotlet adatlapok kiértékelésével kapcsolatosan a kévetkez6 megallapitasok tehetdk.

Ateleplilések tekintetében megallapithatd, hogy a 16 telepiilés, ahonnan irdsos formaban adatlap érkezett,
a HACS Akcidteruletének az 51,62%-t teszi ki. A projektotletet bekildé telepiilések kdzil Tarcal, Tokaj és
Mad teleplilésekrdl érkezett az adatlapok 36%-a (67. dbra) Ez azt is jelenti, hogy az 6sszesen igényelni kivant
272.677.000.- Ft tdmogatasi 6sszegbGl 86.525.000.- Ft-ot (az Osszes tamogatas 31%-a) errdl a harom
telepulésrél igényelnének.

A munkaszervezeti irodaba beérkezett projektotletek két nagyobb csoportra bonthatok. EgyfelSl gazdasagi
célu projektotletek, masfeldl kozosségi célu projektotletek.

Gazdasagi célu projektotlet 16 db érkezett. Levonhatd az a kovetkeztetés, hogy gazdasagi célu
segitségnyujtasra a HACS részérél nagyobb igény mutatkozik. Ez lathaté abbdl, hogy az 6sszes igényelt
Osszeg kozel 57%-ban gazdasagfejlesztésre iranyul, masfel6l a projekt otlet benyujték szamdaban is
tapasztalhatd a nagyobb igény, ugyanis a projektgazdak kdzel kétszerese gazdasagfejlesztési otlettel fordult
hozzank. Maguk a gazdasagi célu 6tletek az alabbi harom nagyobb csoportra bonthaték: mikrovallalkozas
fejlesztés, mikrovallalkozas/gazdasag energiahatékonysaganak novelése, turisztikai céld fejlesztés.

Mikrovallalkozas fejlesztésen belil a projektotletek altaldban valamilyen eszkéz beszerzésére, gazdasagi
épulet fejlesztésére/épitésére irdnyulnak. Megjegyzendd tovabba, hogy ebben a csoportban a beérkezd
projektotletek szinte kivétel nélkil a mezdgazdasagi szektorbdl, a boraszati és méhészeti agazatbol
érkeztek.

Mikrovallalkozads/gazdasag energiahatékonysaganak novelése célu projektoltetek mindegyikének esetében
napelemes rendszer kiépitésére lenne igény.

Turisztikai célu projektotletek (2db) esetében az egyik 6tletgazda a Tokaji Vilagorokség magteriletén, mig
a masik a térség meghatarozd vizi Utvonala, a Tisza mentén kivan szolgaltatast megvaldsitani.



K6zosségi célu fejlesztési otletek esetén 9 6tletgazdatdl érkezett 11 db projektotlet. Az 6tletgazdak minden
esetben a civil szférat képviselték. K6zosségi célu otletek esetében az 6tletgazddk 55%-a eszkdz beszerzését
szeretne megvaldsitani, 44%-uk valamilyen rendezvény megvaldsitasahoz szeretne tdmogatast igényelni,
tovabba az otletgazdak 22%-a a rendezvényekkel parhuzamosan marketing tevékenységet is kivan végezni.
EgyhdzkozségektSl 3 db projektotlet érkezett, ezek épitési vagy felljitasi tevékenységhez, valamint
energetikai fejlesztéshez kapcsolddnak.

A kozbsség részvétele nagyban hozzajarult az alulrél épitkez6 LEADER alapelvek érvényre jutdsdhoz, a
részvétel okan a HACS tisztabb képet kapott a térségben felmerilé fejlesztési igényekrdl. Sajnos
egyértelmien megallapithatd térségi tendencia a t6keszegénység és az anyagi forrasok hianya, ugyanakkor
az ezzel szembemend piacképes vallalkozasi 6tletek megvaldsitasara vald torekvés is. Megallapithatd, hogy
a térség tarsadalmi egészségét és fejlédését elbsegité non-profit szervezetek és az onkormanyzatok
munkavégzését is sok esetben neheziti meg a forrasszegény kornyezet. Fontos pozitivum, hogy
megfigyelhetd az egylttmikodésre vald hajlanddsdg és a foglalkoztatds bévitésére iranyuld szandék.
Mindenképpen fontosnak tartjuk, hogy a m(ikodési teriiletiinkon tevékenységet végz6 szervezetek erre
irdnyuld torekvéseit a lehet6 leginkabb segitsiik, az életképes otletek szdmara pedig megadjuk a szlikséges
,kezd6lokést” a késGbbi tovabb fejlédéshez. Az orszagos és térségi fejlesztési programok altal részlegesen
kinalt ilyen iranyd megoldasokon kiviil, ezen térségi igényeket kiemelten, terilet specifikusan kivanjuk
kezelni, a szlikségletekhez leginkdbb igazodd tdmogatdsi formak HFS-be torténd beépitésével.

A munkaszervezet koordinalta a tervezési munkat. Szervezte a forumokat és a tematikus megbeszéléseket,
Ggyfélfogadasokat. A beérkezett informacidkat rendszerezte és beépitette a Stratégidba. Tajékoztatta az
Egyesilet tagsagat és a térség szereplGit. Tovabbi szerepl6k (az ligyfélként nyilvantartott vallalkozok, civil
szervezetek, a helyi lakossag tagjai, az egyhazi szervezetek, Onkormdanyzatok), mint véleményez6
javaslattevs szerepet lattak el. Az 6sszeadllitott Helyi Fejlesztési Stratégia benyujtandd draft verzidjat, és a
kés6bbi valtozatot egyrészt az Egyesilet tagsagdval véleményeztetjiik, majd pedig ezen mérfoldkdvekhez
tartozé dokumentumokat a Kiildottgydlés véleményezi és fogja elfogadni.

Utemezés:
o HFS tervezet elkészilése (draft) 2016. marcius vége

o végleges HFS elkésziilése 2016. augusztus

3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

1. A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség akcioteriletét 4 jaras 31 telepilése alkotja (57. dbra). A
Helyi Akcidécsoporton belil 29 telepiilés jogdllasa kozség, melybdl Taktaharkany és Tiszaluc
nagykozség, valamint 2 telepiilés, Szerencs és Tokaj jogalldsa varos. A térség telepliléseinek
kozigazgatdsi teriilete 6sszesen 791 km? a tdmogatdsra jogosult lakdnépesség 54970 f6 (1.;2. dbra).



A terillet dont6en mez&gazdasagi jellegl, az ipari vidék a térség kozpontjara, Szerencsre jellemzd,
ahol a cukorgyar bezdrdsa 6ta ez a sajatossag jelentGsen csokkent. A térség egyes telepiilésein
jellemz6 a banydszat is.

A térségre altalanosan jellemzd a véllalkozasok alacsony szdma. A munkanélkiliségi rata az érintett
telepilések tobbségén meghaladja az orszagos és a megyei atlagot, amelynek egyik oka a nagyobb
varosoktol vald relativ nagy tdvolsag. A bérszinvonal is az orszagos atlag alatti. Nagy gondot jelent
a terilet kozuthdlézatdnak mindsége. A térség népességmegtartd ereje kicsi, a telepilések
eloregednek, a fiatalok elsGsorban a munkalehetGségek hidnya miatt koltéznek el, tobben mar az
orszagot is elhagyva. Ez nemcsak a kisebb telepiilésekre, hanem a nagyobb kozségekre és a
varosokra is jellemzd, mivel a bor és az idegenforgalom még a tokajiakat sem tudja eltartani.

A regisztralt munkanélkiiliek szdmanak alakuldsa elsGsorban a k6zmunkaprogramoktdl fiigg, hiszen
a kisebb telepiilések nagy részén csak a kozszféra az egyetlen munkaadd. A tartdsan
munkanélkiliek elhelyezkedési esélyeit rontja, hogy képzettségiik, szellemi, fizikai és egészségi
allapotuk megneheziti a munkaerGpiacra torténd visszakerilésiket. Kilonésen nehéz helyzetben
vannak a munkaerépiacon a 45 év felettiek. A rendszeres szocialis segélyben részesil6k szdma
magas.

Magas az elvandorlds és csokken a gyermekek sziiletése. A nagyobb |étszdmu szaporulat els6sorban
a csekélyebb jovedelmd, nagyrészt munkanélkili és képzetlen csalddoknal magas. Sajnos sokan a
gyermekvallalast tartjak megélhetési formanak.

A nemzetiségeket tekintve magas a roma nemzetiségliek aranya 8,2 % (orszagos atlag 3,2%).
Kilonosen magas ez az arany a Taktakoz telepiilésein (8. dbra).

Az Akciécsoport a 2007-2013-as programozasi id6szakban nyolc darab egyiittm(ikddésen alapuld
projektben vett részt, amelyek legfGképpen a svab hagyomanyok Grzésére illetve a telepiilések
kozotti egyhazi, kozosségi egyuttmikodés fejlesztésére iranyultak. Az lgyfelek 344.166.369 Ft
tdmogatashoz jutottak. Egyesiiletiink részvétele ezekben a projektekben minimalis volt az
utéfinanszirozas nehézségei miatt, de még igy is nyertlink 1.956.199 Ft-ot rendezvények
megvalositdsara.

A Helyi Akciocsoport eddigi mikodése soran mar kialakitotta a 2014-2020-as idGszak Stratégiajanak
végrehajtasahoz sziikséges kapcsolatokat, kezdeményezéseket. A Stratégia végrehajtasahoz
sziikséges er6forrasok (munkaszervezeti iroda, ©onkormdnyzati kapcsolatrendszerek, helyi
vallalkozasok és civil szervezetek, illetve maganszemélyek halézata) és tapasztalattal rendelkezé
szerepl6k jelenleg is rendelkezésre allnak, viszont a megvaltozott ,palyazati kérnyezet” miatt
sziikség lesz folyamatos tajékoztatok, képzések tartasara, kiiléndsen a palyazati munkaban/projekt
koordinaldsban tapasztalattal nem rendelkezé, Gj szerepl6k/palyazdk esetében.

Egyesiiletiink munkaszervezeti irodaja a HACS kodzpontjaban, Szerencsen taldlhatd. A kozosség
munkaszervezete hétkéznapokon 8-16 éraig (szerdanként 8-17.00 6rdig, pénteken 8-13.30 6raig)
fogadja az Ggyfeleket, melyeken személyre szabott segitségnyujtas biztositunk a projektgazdaknak,
illetve a palyazéknak. A helyi szerepl6k szamara személyes taldlkozasokra lehetGséget is
biztositunk, a kilonb6z6 kommunikacidés csatorndinkon keresztiil a helyi szereplék pedig részt
vehetnek tervezésben és a Stratégia végrehajtasban.



4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetoségeinek elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

1. Térszerkezeti adottsagok

A Helyi Akcidcsoport teriilete harom kistdjra terjed ki:
- = asikvidéki Taktakozre,
- =adombvidéki Harangod vidékre, valamint
- = Tokaj-Hegyaljara.
A terilet dont6en mezGgazdasagi jellegl, az ipari vidék a térség kdzpontjdra, Szerencsre jellemz6, ahol a
cukorgyar bezdrdsa oOta ez a sajatossag jelentdsen csokkent. A térség egyes telepiilésein jellemzé a
banyaszat is.

A Helyi Akciocsoport altal lefedett terllet jellemz6en apro- és kisfalvas,

- 1telepulés (Sima) torpefalu (100 lakos alatti),

- b teleplilés (Alsédobsza, Baskd, Sostofalva, Szegi, Szegilong, Tiszatardos) apréfalu (100-500
lakos kozotti),

- 7telepiilés (Bodrogkisfalud, Csobaj, Golop, Ratka, Taktabaj, Tiszaladany, Ujcsandlos) kisfalu
(500-1000 lakos kozotti),

- 7 telepulés (Bodrogkeresztur, ErdGbénye, Legyesbénye, Monok, Taktakenéz, Taktaszada,
Tallya) kozépfalu (1000-2000 lakos kozotti)

- 7 telepiilés (Bekecs, Mad, Megyaszé, Mez6zombor, Priigy, Taktaharkany, Tarcal) nagyfalu
(2000-5000 lakos kozotti),

- 1teleplés (Tiszallc) ériasfalu (5000 lakos feletti).

A terlilethez két varos tartozik, Tokaj és Szerencs.

A két varos szerepkorét és funkcidjat tekintve az aldbbi megallapitdsok tehetSk:

Szerencs-Ond igazgatasi teriilete Borsod-Abauj-Zemplén megyében a Szerencsi-dombsag és a Taktakoz
kistajakon helyezkedik el. Az igazgatasi teriileten a két kistdj taldlkozasi vonalanak, hataranak
megkozelitGen a 37. sz. orszagos f6ut jelolhetd.

Az Orszagos Fejlesztési Koncepcid és Terlletfejlesztési Koncepcid szerint kiviil esik a jelentGsebb
agglomerdacids térségeken, azonban része a Miskolcot kdrbe 6leld ipari/logisztikai gy(iriihdz tartozoé varosok
agglomeralddd teriileteinek. Ezek a varosok jellemz6en kedvez6 logisztikai és ipari potenciallal
rendelkeznek, igy jelentGsen hozzajarulhatnak a térségeik fejlesztéséhez, azonban potencialis veszélyként
kell arra tekinteni, hogy az agglomeracids zonak kozott a varoshaldzat belsd periféridjara szorul a telepiilés.

Szerencs varos turisztikai szempontbdl is igen el6nyds fekvésl, mely adottsaga a telepiilési identitast is
nagyban befolyasolja. A Zempléni-hegység tovében fekvs, a ,Zemplén kapujanak” nevezett véros az
orszagos jelent6ségli Szerencs — Tokaj — Sarospatak — Satoraljaujhely idegenforgalmi folyosé kiindulépontja.
Tagabb értelemben Szerencs az egyik regiondlis kozpontja a Zempléni-hegység idegenforgalmi
tajegységnek.
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Tokaj Magyarorszadg észak-keleti régidjaban, Borsod-Abauj-Zemplén megye délkeleti, a Tisza folyé altali
természetes hatarvonaldn, az Alfold és a Zempléni hegység taldlkozasanal, a Tisza és a Bodrog
Osszefolyasanal fekszik. Tokaj a hazai bordszat és az erre épulé turizmus emblematikus jelképe (Tokaj varosa
a belfoldi és kalfoldi idegenforgalom egyik fontos célallomasa), illetve a vilagorokségi helyszin névadd
teleplilése. Tokaj jellegét és diverzitdsat mindezeken tul még meghatdrozza a faipar, és valtozatlanul
hangsulyos szerepet t6lt be a mez6gazdasag, melyre a nem minden esetben megfelel§ terileti adottsagok,
és a korszer(tlen technoldgia alkalmazasa is jellemzé.

Tokaj elsGsorban az oktatasi intézményeinek, és a hazai turizmusban bet6ltétt helyének kdszonhetéen a
varos méreteit meghazudtold mdédon igen fontos szerepet t6lt be a Tokaji jards telepliléseinek az életében,
de a varosi funkcidk bizonyos szegmenseit tekintve a jarason is tulnyulik a hatasa. A varos el6nyos foldrajzi
elhelyezkedése, vilaghire, valamint tobb korzeti funkcié ellatasara alkalmas intézménye miatt kozponti
szerepet tolt be, nemcsak a jaras, hanem a HACS igazgatdsi teriletén is.

A falvak kozott telepilésszerkezeti szempontbdl

- halmazfalvak (Baskd, Bodrogkeresztur, Erd6bénye, Mad, Megyaszd, Monok, Tallya, Tokaj
és Szerencs varosok)
- szalagtelkes falvak (Alsédobsza, Bekecs, Bodrogkisfalud, Csobaj, Golop, Legyesbénye,
Mez6zombor, Priigy, Ratka, Sdstoéfalva, Szegi, Taktabaj, Taktaharkany, Taktakenéz,
Taktaszada, Tarcal, Tiszaladdny, Tiszallc, Tiszatardos, Ujcsanalos)
- uti falvak (Sima, Szegilong).
A Helyi Kozosség 31 teleplilése kozil 16 (Bekecs, Bodrogkeresztur, Bodrogkisfalud, Erd6bénye, Golop,
Legyesbénye, Mad, Mez6zombor, Monok, Ratka, Szegi, Szegilong, Szerencs, Tallya, Tarcal és Tokaj) Tokaj-
Hegyaljahoz tartozik, melyet minddsszesen 27 telepiilés alkot. Tokaj-Hegyalja az orszag elsé és mindmaig
egyetlen torténeti tdja [a tokaj-hegyaljai torténelmi borvidék térténeti tajja nyilvanitasardl sz616 5/2012. (Il.
7.) NEFMI rendelet alapjan], 2002 6ta kulturtaj kategdéridban a vilagorokség része. A tertletre a tobb szaz
éves hagyomanyokkal rendelkez6 sz6l6mdlvelés és borkészités jellemz8, mellyel a tokaji bor neve a vilag
minden asztalan kincs és el&szeretettel fogyasztott ital.

A mezbgazdasagi jellegl telepiiléseken elsésorban a novénytermesztés a jellemzS, amellyel nagyobb
gazdasagi tarsasagok mellett Gstermel6k foglalkoznak. A térségre altaldnosan jellemzé a vallalkozasok
alacsony szdma (3. dbra). A munkanélkiiliségi rata az érintett telepiilések tobbségén meghaladja az orszagos
és a megyei atlagot, amelynek egyik oka a nagyobb varosoktdl vald relativ nagy tdvolsag. A bérszinvonal is
az orszagos atlag alatti. Nagy gondot jelent a tertlet kézuthalézatanak minGsége. A térségen athalado két
féutvonal, a 37. és a 38. Uton nagyon magas a forgalom és a nagyobb beruhdzdsok megvaldsuldasahoz
elengedhetetlen lenne a 37. f6ut legalabb Szerencsig tartd négysdvositasa. A térséget két f6ut érinti, a 37.
(Miskolc—Satoraljaujhely) és a 38. (37. f6utbdl agazik ki Bodrogkereszturnal-Nyiregyhdaza). Az utakon magas
a kamionforgalom, emiatt hamar tonkremennek, nagy a balesetveszély.

A térséget 6sszekotd infrastrukturalis eszkdzok a kozutak, melyek min6sége meglehet&sen gyenge mind a
harminc telepiilésen. Az utak eléregedettek, csak néhanynak tortént meg a feldjitasa, igy a telepliléseken
belli és a telepllések kozotti kozuti kdzlekedés a katyus, rogos, lyukacsos utakon valdsul meg. A térséget
érinti harom vasutvonal is, a 80 jelli Budapest—Miskolc—Szerencs— Satoraljaujhely, a 100c jell Szerencs—
Nyiregyhdza és a 98 jelli Szerencs—Hidasnémeti vasutvonal. A vonatkézlekedés dinamikus menetrend
szerint zajlik, megfelelének mondhatd. A kodzlekedés gyorsabba tételére orszagos program valdsul meg.
Villamositasra szorul a 80 jell vasutvonal Mez6zombor—Satoraljadjhely kozotti része. A térségben 15
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telepulés érhet6 el kozvetlenil vonattal, a tobbi telepiilés autébusszal. Az autdbusz-kdzlekedés szinvonala
kielégit6, azonban az autébuszpark nagy része cserére szorul. A vasutdllomasok feldjitdsra és kozbiztonsagi
fejlesztésre szorulnak.

A telepilések a korabbi években igyekeztek palyazatok utjan feldjitani kozépuleteiket (iskolakat, dvodakat,
m(ivel6dési hazakat, polgarmesteri hivatalokat, orvosi rendelSket), azonban ezen a téren is sziikséges
tovabbi fejlesztésekre gondolni, hiszen nem sikerilt valamennyi épiilet feldjitdsa és egyszerre az eszk6zok
korszer(sitése is. A még fel nem ujitott éplletek feldjitasara, a mar feldjitott épiletek eszkozfejlesztésre
érdemes figyelmet forditani. A térséget érinti a hajézas is, mely a turizmus szempontjabdl mint sétahajézas
fontos a Bodrog-mentén (Bodrogkeresztur, Bodrogkisfalud, Szegi, Szegilong, Tokaj). A telepiléseken
kikotdk épitése, felujitdsa az idegenforgalom szempontjabél fontos lehet.

2. Kérnyezeti adottsagok

A térség az Eszaki-kozéphegység és az Alfold nagytajakhoz tartozik.

A Harangod a Taktakozbdl kiemelkedve alapvet6en 10sz6s sikvidéki terlilet szantofoldi
novénytermesztéssel.

A Taktakodz alfoldi kistaj, melyet kordbban a Tisza kiontései szabdlyoztak, a terilet jellemzGen
mez8gazdasagi névénytermesztésre, allattenyésztésre alkalmas.

A Tokaj-Hegyaljahoz tartozé bodrogkozi falvak teriiletére a mez6égazdasagi m(ivelésd részek, valamint rétek,
legelSk, artéri erd6k is jellemz&k. Tokaj-Hegyalja a Zempléni-hegység délkeleti peremén sajatos kulturtdj
képét mutatja hegyoldalakra visszatorekvd sz6lGiltetvényeivel.

A térség vizforrasokban és felszini vizfolyasokban gazdag, a folydk és patakok vizhozama egyenetlen. A
térségben a Tisza és Bodrog folydk alkalmasak a vizi turizmusra, vizparti tGdilésre, a kisebb patakok, a
Harangod-patak (Megyaszo-Taktaharkany, ahol a Taktaba folyik), a Szerencs-patak (Hejce-Szerencs) és
folytatasa, a Takta Ovcsatorna (Szerencs-Kesznyéten, ahol a Sajéba folyik) a horgdsz haldsz turizmus
fejlesztésére alkalmas.

A térségben taldlhatd holtagak nagy része alkalmas vizi turizmusra, a horgdszatra.

A hegység patakjai kitiné és még tiszta vizforrasai lehetnek a természetjaroknak, kerékparral, léval
turdzéknak. A termalfird6zés lehetGségét a hegység labanal elteril6 langyos melegviz-forrasok képezik,
melyek gydgyhatasuak is. llyen Erd6bénye-flirds, mint ahol a turizmus ezen aga jelenleg is mukodik.

A térség orszagos jelentGségli védett teriletei:

- Bodrogszegi Varhegy Természetvédelmi Terilet (Bodrogkisfalud),
- Erdébényei Fas Legel6 Természetvédelmi Teriilet (ErdGbénye),

- Madi Kakashegy Természetvédelmi Teriilet (Mad),

- Kopasz-hegy és Dorgd-tet6 Természetvédelmi Tertlet (Tokaj),

- Megyaszdi Tatorjanos Természetvédelmi Terilet (Megyaszo),

- Téllyai Patécs-hegy Tajvédelmi Terilet (Tallya),

- Tarcali Turzé-d(l6 Természetvédelmi Terilet (Tarcal),
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- Kesznyéteni Tajvédelmi Korzet (Tiszaluc),
- Tokaj-Bodrogzug Tajvédelmi Korzet (Bodrogkeresztur, Bodrogkisfalud, Szegi, Tarcal,
Tiszaladany, Tokaj). (58. dbra)

A térségben taldlhaté helyi jelent6ségli védett teriiletek:

- Golopi Kastélypark,

- megyaszoi és monoki opalvaltozatok,

- simai tolgyfa,

- taktabadji kastélypark,

- tarcali Takta-holtagak,

- tarcali ex lege védett lap,

- Kigyds-halom (kunhalom, Legyesbénye),

- Test-halom (kunhalom, Megyaszd),

- Homok-halom (kunhalom, Bekecs),

- Ady Endre utca, Tarcali ut, Bajcsy-Zsilinszky at harsfasorok (Tokaj),
- Bethlen utca, Kossuth téri fehér vadgesztenyék (Tokaj),
- Ingvar (féldvar, Monok),

- Kerekdomb (féldvar, Monok),

- Mekecsvar (foldvar, Tallya),

- Ovar (foldvar, Tallya).

Allatvilaga rendkiviil gazdag, igazi hegyvidéki fauna. A Tisza valamikori mederjarasa &ltal hatrahagyott
morotvak, tavak, nagy kiterjedés(i lap és mocsarrétek, bokorflizesek és a folydkat kiséré galéria erdok
jellemzik e tdjat Ugy, ahogy a Takta holtagai, amelyek a horgasz turizmus fellendiilésére varnak. A Bodrogkoz
és a Taktakoz magteriilete (Tiszaladany) madarfajok sokasaganak nyujt otthont. A taktakozi vizes él6hely az
orszag legjelent6sebb gémfészkel6 helye, csak a nagykdcsag és kanalas gém egyiittes allomanya
meghaladja az 500 egyedet, de a fokozottan védett ciganyréce is kolt itt. A Tiszaladanyhoz tartozé Dicse-
lapos a Ramsari-egyezmény hatalya ald tartozik.

A Taktakozben tobbnyire gyenge terméképességgel rendelkezd ontéstalajok dominalnak, majd a dombsagi
és hegységi teriiletek felé haladva ezeket egyre inkdbb a barna erdétalajok, illetve a nagy mennyiségben
megtaldlhatd 16sz6n kialakult mindségl talajok, a csernozjomok valtjak fel. A déli, dél-keleti fekvésd
hegyaljai teriiletek a sz6l6termesztésre kivaldan alkalmasak, mig a hlivos lejt6k és a taktakozi teriletek a
vad- és erdégazdalkodasnak teremtenek megfeleld helyszint.

3. Kulturdlis eréforrdasok

A térség hazank kulturdlis és adottsagainak sokszinliségét komplex mddon jeleniti meg. Megtaladlhatd itt a
vilagon egyedildllé sz616- és borkultira, nemzetiségi hagyomanyok (svabok, romak) széles tarhaza és a
tradicionalis gazdalkodashoz kapcsolddd tevékenységek is.

Az UNESCO vilagorokségi cimmel a térségben a természeti és épitett 6rokség kilonleges védelmet kapott.
A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség telepliléseinek meghatarozé eleme a borkészités hagyomanya.
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Ebben megjelennek az egyes tevékenységekhez kapcsolddd események (pl. sziireti napok, Szt. Vencel
bucsu, Marton nap, Ujbor megaldasa) és a régmultbol rank maradd hagyomanyok (pl. kadartanc). Az épitett
orokség kozil szemezgetve a kdvetkez6ket emlitjik meg:

- Vdrak, kastélyok (Szerencs, Monok, Tallya, Golop, Tokaj, Mad, Erd6bénye, Tarcal);

- tokaj-hegyaljai telepiilések pincéi;

- egyhazi éplletek (Tallya, Szerencs, Tokaj, Mad, Erd6bénye, Bodrogkeresztur, Megyaszd).
A gasztrondmidhoz kapcsoldddan turisztikai attrakciok egész sora jelent meg a kézelmultban a tokaji bort
termel6 telepiléseken.

A teriiletet keletrél hatarold folydk (Bodrog, Tisza) mentén, valamint a Taktakoz telepiilésein a halaszathoz
és a hagyomanyos (fok) gazdalkodashoz kapcsolédd elemek szinesitik a térség kulturalis arculatat. A
kulturalis 6rokséghez tartozik tobb neves személyhez kapcsolddd emlék 6rzése: Monokon Kossuth Lajosra,
Priigydn Moricz Zsigmondra emlékeznek nagy szeretettel, mig Erd6bényén a tokaji aszut ,,megalkotd”
Szepsy-Laczkd Maté emelendd ki. A térség kulturdlis életének meghatarozd szerepldi a civil szervezetek,
akik majd minden telepilésen foglalkoznak a hagyomanydrzéssel, népdal és egyhazi kdérusmivek
éneklésével és ismeretterjesztéssel.

4. A tdrsadalom dllapota

Az akcidteriilet 31 telepilést foglal magaba. Az akciéteriileten belil 29 telepiilés jogdllasa kozség, melybdl
Taktaharkany és Tiszallc nagykozség, valamint 2 telepllés, Szerencs és Tokaj jogallasa varos. A kdzségek
tovabb bonthatdk térpe- (Sima), aprd- (Alsdédobsza, Baskd, Séstédfalva, Szegi, Szegilong, Tiszatardos), kis-
(Bodrogkisfalud, Csobaj, Golop, Ratka, Taktabdj, Tiszaladany, Ujcsanalos), kdzép- (Bodrogkeresztur,
Erdébénye, Legyesbénye, Monok, Taktakenéz, Taktaszada, Tallya) és nagyfalura (Bekecs, Mad, Megyaszo,
Mez6zombor, Prigy, Tarcal).

A demografiai mutatdkat vizsgalva az akcidteriiletre a kdvetkezd megallapitdsokat tehetjiik.

A természetes szaporulat és fogyas kozel 65%-al magasabb, mint az orszagos atlag (orszagos atlag: -3,9%o,
DZVSZ: -5,9%o) (3. dbra). A vandorlasi egyenleg a megyei atlaghoz képest valamivel jobb. Amiga megyében
az adott kozigazgatasi egységbe allandé vagy ideiglenes jelleggel bejelentkezék és az onnan masik
kozigazgatdsi egységbe dllando vagy ideiglenes jelleggel bejelentkez6k szamanak kiilonbozete 5,8%o0, addig
ez az akcidcsoport teriiletén mindossze 4,1%o. (4. dbra)

A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség terliletén a 0-14 évesek aranya 15,5%, a 15-64 évesek ardnya
62,3%, a 65 év felettiek aranya 22,2%. (5.,6. dbra)

A térségben kiemelked6en magas a munkanélkiliek lakossdgon belili aranya. A TEIR adatai alapjan a
munkanélkiliségi rata 11,9 % (orszagos atlag 6,3%) (15. dbra). 2013-ban a regisztralt munkanélkiliek szdma
atérségben 4402 f6. Tartés munkanélkilinek szamit a munkaképes lakossdg 51,8 %-a (16 dbra). A regisztralt
munkanélkiliek szamdanak alakuldsa els6sorban a k6zmunkaprogramoktol fligg, hiszen a kisebb telepiilések
nagy részén csak a kozszféra az egyetlen munkaadod. A tartésan munkanélkiliek elhelyezkedési esélyeit
rontja, hogy képzettségik, szellemi, fizikai és egészségi allapotuk megneheziti a munkaerGpiacra torténd
visszakertlésiliket. Kilénésen nehéz helyzetben vannak a munkaerépiacon a 45 év felettiek. A rendszeres
szocialis segélyben részesil6k szama magas.
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A foglalkoztatottakrél elmondhatd, hogy ardnyuk a 15-64 éves népességen belll 48% (11. dbra). A
foglalkoztatottak jelent6s szazaléka (47,2%) naponta ingazik a munkahelye és a lakdhelye kozott. Ez az
arany 12,7%-al magasabb az orszagos atlagnal, ami 34.5% (12. dbra).

Magas az elvandorlas és csokken a gyermekek szlletése. A nagyobb |étszamu szaporulat elsGsorban a
csekélyebb jovedelmd, nagyrészt munkanélkili és képzetlen csaladoknal magas. Sajnos sokan a
gyermekvallaldst tartjdk megélhetési formanak.

A nemzetiségeket tekintve magas a roma nemzetiségliek aranya 8,2 % (orszagos atlag 3,2%) (8. dbra).
Kilonésen magas ez az arany a Taktakodz telepilésein. A cigany lakossdag demografiai helyzetébdl
kovetkez6en a fiatal korosztalyokban az aranyuk dinamikusan novekszik, és egyes telepliléseken mind a
gyermekkoruak, mind a munkat keresé fiatalok jelent6s hanyadat 6k teszik ki. Az oktatasi-képzési és
foglalkoztatasfejlesztési programok szempontjabdl egyik legfontosabb célcsoportnak kell 6ket tekinteni.
Fontos az Ujratermel6d6 szegénység jelenlegi tendencidinak megtorésére irdnyuld kezdeményezések
szorgalmazasa és tdmogatasa. Roma nemzetiségi 6nkormanyzat 12 teleplilésen (Erd6bénye, Mez6zombor,
Monok, Priigy, Szerencs, Taktaharkany, Taktakenéz, Taktaszada, Tallya, Tiszalic, Tokaj, Ujcsanalos)
mukaodik.

Ratka kozség svdb telepiilés, a polgarok nemzetisége német. A telepiilésen erls Osszetartas és
munkaszeretet m(ikodik, egyben német nemzetiségi 6nkormanyzat is taldlhaté itt.

Baskdn ruszin nemzetiségi 6nkormanyzat mikodik.

Legfeljebb altalanos iskola 8. osztalyat végzett 7 éves és id6sebbek ardnya 2001-és 2011 kozott a kdzosség
terliletén alapvetéen stagnadlt (23.,24. dbra).

Kedvez6bb tendencidkra utal, hogy a fels6foku végzettségli 25 éves és idGsebb népesség aranya 2001-és
2011 kozott kozel 60%-al n6tt, de még igy is kozel a fele az orszagos és megyei atlaghoz képest (25.; 26.
abra).

A regisztralt nonprofit szervezetek ezer lakosra jutd szdma enyhén, de folyamatosan né (8,6 db/1000 lakos,
2010; 8,9 db/1000 lakos, 2013). Ez az ardny a megyei atlagot megkozeliti (10.7 db/1000 lakos), de az
orszagos atlagtdl sem sokban tér el (12,6 db/1000 lakos). Fontos a helyi tarsadalom Onszervez&d6
képességének novelése, a Stratégianak el6 kell segitenie Uj nonprofit szervezetek létrehozasat, illetve a
meglév6k megtartasat, és tevékenységiilknek fejlesztését, hogy a tarsadalom minél szélesebb rétegét
érhessék el tevékenységeikkel (29.,30. dbra).

Az akcidteriileten a blincselekmények szama ezer lakosra vetitve 1-2 kivételes évtdl eltekintve
(2004,2007,2009) messze alulmarad mind a megyei, mind pedig az orszagos atlaghoz képest (31. dbra).

Adodfizetéssel kapcsolatban elmondhatd, hogy a szaz lakosra jutd addfizet6k szama alapjan a
legkedvezGtlenebb helyzetben a Taktakoz telepiilései vannak (Taktakenéz: 2013-ban 26 f6 addéfizet6/100
lakos). Mindemellett azt is fontos megjegyezni, hogy az akcidterilet addfizetési aranyai megegyeznek a
megyei atlaggal (41,7 f6/100 lakos) és az orszagos atlagot is megkozelitik (44 f6/100 lakos) (54. dbra).

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek atlagos szdma 2010-ben érte el a maximumat
(7752,4 16), jelenleg csokkend tendenciat mutat (6996 f6, 2013). A legmagasabb értékkel Tiszallc
rendelkezik: 702 f6 2013-ban (55. dbra).
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A lakhatdsi viszonyokat j6l mutatja, hogy a komfort nélkiili, félkomfortos és sziikséglakdsok aranya a lakott
lakasokon bellil 2001 és 2011 kozott kozel a felére csokkent (36%-rdl 20,9%-ra), mely megegyezik az
orszagos és megyei tendencidkkal, de azoktél még mindig kétszeresen magasabb értékkel tér el. igy
elmondhatd, hogy kedvezéen alakul a folyamat, de még mindig jelent6s lemaradas van a lakhatasi
korilmeények terén is. A legrosszabb helyzetben a periférikus tertleteken taldlhaté kistelepiiléseken él6k
vannak. Taktabaj és Tiszatardos teleplilések esetében ez az érték az orszdgos atlag hat- és nyolcszorosat
mutatja. A gazdasdagi valsag hatasai érezhetbk az épitett lakdsok szdmdnak alakuldsdban. Hasonldéan az
orszagos és megyei értékekhez, 2004-6ta folyamatosan, évrél-évre kevesebb Uj lakas éplil (41.,42. dbra).

Az infrastruktura kiépitettsége: a vezetékes ivoviz ellatas 89,2%-ban kerllt kiépitésre, a vezetékes gazellatds
60,7%-ban. 2013-ban a lakdsok 54,7%-a volt kozcsatornahdlézatba bekapcsolédva. A kommunikacids
szolgaltatasok fejlédtek a leggyorsabban (a legkevesebb internet hozzaféréssel még mindig a kistelepiilések
rendelkeznek) (44 — 48. dbra).

A lakossag altal szelektiven gydjtott hulladék aranya 48,6% ami meghaladja mind a megyei (38,3%) mind
pedig az orszagos (44,4%) atlagot (50. dbra). Ehhez kapcsolddéan meg kell jegyezni, hogy a térségben
tapasztalhatd, a kornyezettudatos életvitelt bemutaté és haszndld projektek ellenére még nem része a
kozosségi gondolkoddsnak a jovs irdnti felelGsség és tudatos cselekvés gondolatkore. A kozosségi
hulladékgy(ijt6-terek, a meguljuld energia kozosségi hasznalata még nem jelentkezik a hétkdznapi,
kornyezettudatos gondolkodasban.

Az akcioterlleten a lakossag kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférésének lehet6ségei (bolcsodé, dvoda,
iskola, hazi- és gyermekorvos) az orszagos és megyei atlaghoz igazodnak (32-39. dbra).

A 105/2015. (IV. 23.) korm. rendelet alapjan Tarsadalmi és infrastrukturalis szempontbdl kedvezményezett
telepulés: Legyesbénye, Megyasz6, Mez6zombor, Monok, Priigy, Taktaharkany, Taktakenéz, Taktaszada,
Csobaj, Erd6bénye, Szegi, Szegilong, Taktabaj, Tiszaladany, Tiszatardos, Baskd, Séstdfalva és Ujcsanalos.

A 105/2015. (IV.23.) korm. rendelet alapjan jelentés munkanélkiliséggel sujtott telepilés: Legyesbénye,
Megyasz6, Prigy, Taktaharkdny, Taktakenéz, Taktaszada, Bodrogkisfalud, Csobaj, Erdébénye, Szegi,
Taktabaj, Tarcal, Tiszaladany, Basko, Séstéfalva és Ujcsanalos.

Sérilékeny tarsadalmi csoportok

A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség teriiletén az orszdgos atlagot jelentGsen meghaladd szamban
élnek olyanok, akiket veszélyeztet a tdrsadalmi kirekesztettség és az Ujra termel6d6 szegénység. A
tarsadalom peremén él6k magas aranya, az ezekre a csoportokra jellemz6 tulajdonsagok (alacsony
iskolazottsag, magas munkanélkiliség, gyakori szegregacio, elzarkdzas az integraciotdl, stb.) elsésorban a
taktakozi telepiiléseken jelentkeznek, de egyre inkdbb megjelennek a térség tobbi telepiilésén is. A
rendszeres szocidlis segélyben részersiil6k ardnya az orszagos atlag kozel haromszorosa (kb. 18%),
sajndlatosan magas a gyermekek veszélyeztetettségének aranya (11,6%). A munka vildgaban torténé
bevezetést és visszavezetést tobb, részben térségi program is célul tlizte ki (Vissza a munkaba program,
kozfoglalkoztatds). A térség szocidlis ellatdsi halézata az utdbbi években tortént fejlesztéseknek
koészonhetSen kell6en kiépllt; a hazi segitségnyljtas és a szocidlis étkeztetés rendszere fogja Ossze a
tarsadalom lemorzsoldédo elemeit. A térségben modellkisérlet indult a szocialis szolgaltatasok fejlesztése
céljabol (Szerencs és Monok telepiilések 6sszefogasaval). A Szerencsi Gyerekesély Program mara mar a jaras
hatdrain tul is érezteti j6tékony hatasat.
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A térségben miikdodik a Hegyalja Kapuja Mozgaskorlatozottak Egyesiilete, amely a térség
mozgaskorlatozottainak segitésén tul a LEADER HACS munkaszervezetével is allandd kapcsolatban van.

5. A gazdasdg helyzete

A térség vallalkozasai a kovetkez6 terlleteken mikodnek: sz6lészet, boraszat, banyaszat, élelmiszeripar,
idegenforgalom, faipar, mez6gazdasag. Ezekben sok a kilfoldi érdekeltségli vallalkozas. A térségben a
vallalkozasok aranya elmarad az orszagos atlagtdl és elsGsorban az egyéni vallalkozas, valamint a mikro és
kisvallalkozasok a jellemz6k. A vdllalkozasok szama tobb teleplilésen nagyon alacsony, a vallalkozdi
szerkezet elaprozott. A lakossdg vallalkozasi aktivitasa, a jovedelmi viszonyokkal 6sszefliggésben a
térségében alacsony, telepililésenként is jelent6s eltéréseket mutat. A térség egészében a
mez6gazdasagban, iparban és a vendéglatas (élelmezés, szallas) teriiletén miikodd vallalkozasok aranya az
orszagos atlag feletti. A t6kehianyos kisvallalkozdsok jelentds része nehezen tud talpon maradni, mert
szamolnia kell a forgalomcsokkenéssel parhuzamos arndvekedésekkel. A helyi termékek el6allitdsa — a
tokaji bor és a gonci (barack)palinka kivételével — még nem része a térség arculatanak, nem jutnak el a
megfelel6 piacokra.

Mivel a térség harom kistajra terjed ki, emiatt részleteiben masok Tokaj-Hegyalja, masok a Harangod vidék
és masok a Taktakdz lehet&ségei és veszélyei is, azonban az alapveszély megegyezik, amely a
munkanélkiliség polgarokra gyakorolt hatdsa. A munkanélkiiliség minden telepilésen jellemzs, a
térségben kiemelkedéen magas a munkanélkiiliek lakossagon beliili ardnya. A TEIR adatai alapjan a
munkanélkiliségi rata (11.9%) az orszagos atlag (6.3%), a megyei atlag (10,5%). 2013-ban regisztralt
munkanélkiliek szama a térségben 4402 f6 (14.;15. dbra). A munkanélkiliségbdl igyekeznek kitorni az
emberek, igy aki tud, mdashol keres munkat, de sokan csak kiilfoldon talalnak, ezért el is kdltoznek. Ez a
folyamat oda vezet, hogy az egyaltalan dolgozni sem akaré emberek és az id6sek maradnak a kisebb
telepliléseken. Ezt a sort kell visszaforditani azzal, hogy a természetes lehetGségeket fejlesztve minden
munkahelyteremtési célt tdmogatunk, igy kilondsen a tdjra jellemz6 mikrovallalkozdsokat és a
mez6gazdasagot. A mezbgazdasag tdmogatasanal elsésorban a kistelepiiléseken legtobbszér megtalalhatd
Gstermeldk és kistermel6k tdmogatasa a cél, akik sokszor csak néhdny csaladnak adnak munkat, de ezeken
a teleplléseken mégis 6k a kozOsség szervezGi és a teleplilés méreteihez képest a legnagyobb
maganfoglalkoztatdk. Fontos gondolni az élet min6ségére is akkor, amikor a belvizrendezést és a
szennyvizelvezetést kiemeljlik, hiszen nyugodtan csak biztonsdgos és egészséges élettérben lehet élni és
munkdlkodni. Ezek nagy befektetést igényelnek, azonban a kiséré beruhazasok, amelyek munkahelyet
teremtenek, tdmogatasra érdemesek. A térségben elsGsorban a varosok (Tokaj és Szerencs) teremtettek
munkahelyeket az elmult évtizedekben, amelyek tekintetében is sok a valtozas.

A szintén kozeli Miskolcon is sokan dolgoznak, azonban amikor még mikodtek a nehézipari gyarak
(gépgyarak, kohaszati cégek), azok tobb ezer embernek adtak munkat. A munkaeré felszabadult és nem
sikertilt szamukra mas munkat adni, amelynek egyenes kovetkezménye a kisebb telepilések
elnéptelenedése és a térség eloregedése. Ipari cégek Miskolcon mikddnek, de mar csak kisebb szdmban
tudnak munkavallaldkat foglalkoztatni, tovabbda Tiszadjvarosban. A mez6gazdasagban ma is sokan
dolgoznak, de a gépesitéssel tobb szaz ember munkaja valt feleslegessé. A kisebb teleptiléseken lehet6ség
van arra, hogy a foldeket az 6nkormanyzat k6zmunkasai miveljék meg, amellyel a telepiilés konyhajara és
a dolgozdk asztalara is kerllhetne termény (burgonya, bab, hiivelyesek, egyéb zoldségek). Tovabbi
lehetdség, hogy a nem hasznalt 6lakban a munkaval nem rendelkez6k sertést neveljenek, amelynek egy
részét az onkormdnyzatok értékesithetnék, mds résziiket a polgar elfogyaszthatnd. A vidéki termékek
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(tejfol, turd, tojas, hus, zoldségek, méz) szamdara megfelel§ piac teremtése is a telepilések fellenditésének
egy Utja lehet. Segiteni kell a bornak minél nagyobb piacot taldlni és azt, hogy az idegenforgalom
fellendilhessen megfelel6 szallashelyekkel, programokkal és Utfejlesztéssel. Természetesen nagyobb cégek
megtelepedése lenne a megoldds a munkaerd elhelyezésére, azonban ehhez megfelel6 infrastrukturaval
ellatott ipari terliletek és megfelel6 utak kellenek. A térség fejlédése csak Osszetett formaban képzelhetd
el hathatdsan, azonban a legfontosabb a munkahelyteremtés. A foglalkoztatottakrdl elmondhatd, hogy
aranyuk a 15-64 éves népességen bellil 48%. A foglalkoztatottak jelent6s szazaléka (47,2%) naponta ingdazik
a munkahelye és a lakdhelye kozott. Ez az arany 12,7%-al magasabb az orszagos atlagnal, ami 34.5%
(3.,4.;10.;11,;12.;13. dbra). Magas az elvandorlas és csokken a gyermekek sziiletése. A nagyobb [étszamu
szaporulat els6sorban a csekélyebb jovedelmd, nagyrészt munkanélkiili és képzetlen csaladokndl magas.
Sajnos sokan a gyermekvallalast tartjak megélhetési formdanak.

A regisztralt nonprofit szervezetek ezer lakosra jutd szama enyhén, de folyamatosan né (7,8 db/1000 lakos,
2010; 8,9 db/1000 lakos, 2013). Ez az arany a megyei atlagot megkozeliti (10.7 db/1000 lakos), de az
orszagos atlagtél sem sokban tér el (12,6 db/1000 lakos) (29.;,30. dbra). Fontos a helyi tarsadalom
onszervez6dd képességének novelése, a Stratégianak elé kell segitenie Uj nonprofit szervezetek
létrehozdsat, illetve a meglévGk megtartasat, és tevékenységiliknek fejlesztését, hogy a tarsadalom minél
szélesebb rétegét érhessék el tevékenységeikkel.

A gazdasag jelenleg nem tamaszkodik kell6 mértékben a térség erGsségeire, nincs kihaszndlva minden
er6forrds. A megujuld energiak hasznalata — korabbi évek ezt 6szténz6 programjainak készénhetéen —
jelent6sen névekedett, azonban a térség gazdasagara gyakorolt hatasa még nem meghatarozo.

6. Osszegzés

A helyzetfeltaras egyértelm(ien rémutatott a kovetkezGkre:

e hidnyoznak az egyiuttmiikodések az azonos cél elérése érdekében tevékenyked6k kézott mind a
gazdasagi, mind a civil szféraban;

e jelentds forrashiannyal kiizdenek a térség mikrovallalkozasai;

e a helyben fellelheté er6forrasok kihasznaltsaga igen alacsony, kilonésen a megujuld energidk
tekintetében;

e a helyi, telepiilési kozosségek meggyengiiltek.

Ezek alapjan a Helyi Fejlesztési Stratégidban megjelend gazdasagi szempontok

® Segitse el6 a magas hozzaadott értéket elGallitdé gazdalkodast, a mez6gazdasagi dagazat
t6kehianyanak mérséklését, a gazdalkodds biztonsagat és kiszamithatdsagat.

® Segitse el6 az integralt termékpolitika érvényesiilését azdltal, hogy a termelGi és fogyasztoi
mintazatok atalakitdsanak irdnya az anyag és energia intenziv termékekés szolgaltatasok korétél,
az anyag- és energiaszegény, inkdabb tudds és kultura alapu termelés és fogyasztds irdnyaba
mutasson.
a vallalkozasok sokszin(iségét, verseny-egyenlGségét.

e Segitse elG a helyi piacra jutast, a kozosségi onellatast, tamogassa a helyi élelmiszer-termelést és
-forgalmazast.
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® Segitse el6 a helyben foglalkoztatast, a helyi kisvallalkozasok fejl6dését, a csaladi, kiskozosségi
gazdalkoddsi formdk elterjesztését, tdmogassa a falusi életmdd, a hagyomdanyokon alapulé
megélhetési formak térnyerését.

® Segitse el6 a mez6gazdasagban az innovaciot, az innovativ gazddlkodasi technikak elterjesztését és
a mindségi agrartermelést.

® Segitse el6 a sajatos értékesitésl, egyedi minGségl termékek (kilonésen a hungarikumok)
el6allitasat.

e Erdsitse a térségen, telepilésen beliili termékfeldolgozasi ldncolat kialakitasat, a termel6k, gyartdk
egymaskozti kereskedelmi kapcsolatainak javitasat.

A Helyi Fejlesztési Stratégiaban megjelend tarsadalmi szempontok, kritériumok

e Segitse el6, hogy az er6forrdsok hasznalata felel6sségtudatos koriilmények kozott torténjen és a
helyi kozosségek érdekeit szolgalja.

e Jdaruljon hozza a vidéken él6k megélhetésének javitdsdhoz, a szegénység leklizdéséhez, a hatranyos
helyzetd tarsadalmi csoportok felzarkézasahoz.

® Segitse el6 a mez6gazdasagban dolgozdk képzését, hozzaférését az informacidhoz és a tudashoz,
segitse a gazdalkodast tdmogatd helyi szellemi kapacitasok, szolgaltatdsok kiépitését.

e Segitse, hogy a vidéki kozosségek kitalaljak sajat jov6képliket, identitdsukat, tovabba tdmogassa a
térségek, telepulések tarsadalmi problémaimportjanak kikerilését (kiilondsen a varosrdl kikoltozEk
vidéki szegregacidja).

o Segitse el6 az élelmiszertermel§ és -fogyaszté egymdsra utaltsaganak felismerését, valamint a
gazdakozosségek és a helyi tarsadalom kapcsolatanak javitasat.

o Azer6forrasok értékvédd, takarékos, hosszu tavu szempontokat szem el6tt tartd gazdalkodasat kell
megvaldsitani oly moédon, hogy a nék, gyermekek, id6sek, fogyatékkal él6k esélyegyenlsége is
biztositott legyen.

® Segitse a gazdatdrsadalom és az érintett helyi kozosségek, civil és szakmai szervezetek részvételét
a vidékfejlesztési dontésekben, tdmogassa a vidéki civil tdrsadalom dnszervez6dését és fejlédését.

4.2 A2007-2013-as HVS megvaldsulasanak 6sszegzo értékelése, kovetkeztetések

A HACS teriletének népessége az elmult 20 évben mintegy 10 %-kal csokkent (56. dbra). Ennek egylittesen
oka az eloregedés és az elvandorlds; a lakdnépesség csokkenésével parhuzamosan a fiatalok aranyanak
visszaesése is tapasztalhatd. Ezen a probléman a HVS megvaldsitdsa nem tudott segiteni, egyedil a
gazdasagi aktivitas minimalis ndvekedését ill. a foglalkoztatasi helyzet kismértéki javuldsat eredményezte.
Szerencs varos 2014-es csatlakozdsa az egyesiilethez ugyan novelte a HACS népességszamat, de mivel 2007-
2013-as forrasokbdl még nem részesiilhetett, nem vettiik figyelembe a beszamold készitésénél.

A térség gazdasagi szerkezetére altalanosan jellemzé az alacsony vallalkozasi kedv, az elaprdzott gazdasagi
szerkezet (egyéni vallalkozasok, mikro- és kisvallalkozasok magas aranya). A 2010-es évek elején még
jelentkez6 vilagvalsag hatdsai a térségen is nyomon kovethetSk: csokkend termelés és értékesités,
munkahelyek megsziinése, egyes gyartoegységek kitelepilése. A kiilfoldi mikods t6ke néhany agazatban
fokozottan jelen van (bordszat, banyaszat, élelmiszeripar), emiatt ezek a gazdasagi egységek fokozottan
érzékenyek az egyes vildggazdasagi eseményekre. Sajatos korrelacié figyelheté meg a gazdasagi aktivitas
alacsony ardnya és a hatranyos helyzetd, gyakran mélyszegénységben é16 népesség, ezzel egyiitt pedig a
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fiatalabb kordsszetétel( telepilések kdzott: vagyis a szocidlisan leginkdbb raszorultak kérében a vallalkozasi
és elvandorlasi hajlam egyardnt alacsony, magas ellenben a gyermekvallalasi kedv.

Egyesiiletiink stratégidja a 2012. év folyaman ,keletkezett”, mivel ebben az évben nydujtottunk be
tdmogatasi kérelmet a Vidékfejlesztési Minisztériumhoz. Az akkori nevén Dél-Zemplén Fejl6déséért LEADER
Egyesiilet alapszabalya tikrozi az egyesilet tagsaganak a LEADER-re, mint formabontd mddszerre
vonatkozo elképzeléseit.

A HVS megalkotdsanak folyamata szorosan kapcsolédott mar az egyesiilet megszervezéséhez is: els6sorban
a tagonkormanyzatok és gazdasagi élet képviselbi egyestiletiinkbe valdé belépésekor ismertették fejlesztési
elképzeléseiket, megoldasi javaslataikat. A stratégiaalkotds soran a szektorok k6zo6tti egyenl&ség biztositasa
mellett a legaktivabb 6nkormanyzatok, civil szerepl6k és cégek, egyéni vallalkozok bevondsaval, férumok
tartasaval igyekeztiink a stratégiat mindenki szamara nyitott médon elkésziteni. Kisebb munkacsoportokat
allitottunk fel, akik egy-egy témakort feldlelve alakitottak ki allaspontjukat, amit kés6bb programma formalt
az egyesllet tagsaganak egy szlikebb kore.

A 2012-ben megalkotott stratégiat a 2013. év tavaszan felllvizsgdltuk. A felllvizsgdlat mddszere ebben az
esetben a férumok tartdsa volt: a teriletinkon taldlhato 30 telepiilésbdl 27-ben tartottunk forumot. Ennek
kovetkeztében sikerét tobb tényez6 is mutatja:

J A LEADER intézkedések szamat sikeriilt jelentGsen csokkenteni (19-rél 9-re);
o Minden érdekl6d6hoz ,elsé kézbdél” juttattunk informdciokat, elGsegitve az egyesiilet

halézatosodasat;

. Személyes talalkozdk sordn sikerilt ravilagitani a LEADER-szer(ségre;
. Tagsagunk szdmos Uj taggal béviilt.

A felllvizsgalatnak is kdszonhet6en 162 projektotlet érkezett egyesiiletiinkhdz, melybdl 96 tamogatasi
kérelem sziiletett. Altalanossagban elmondhatd, hogy a projektotletek 30-35 szazalékat atdolgozasra
javasolta a HBB. A legjellemz6bb okok a fejlesztés részletezésének hidnya és a LEADER-szer(iség igazoldsa
volt. A beérkezett projektotleteket a munkaszervezet intézkedések szerint osztdlyozta, majd el6zetes
feldolgozast kovetSen tomor Osszefoglald keretében bocsatotta a HBB rendelkezésére, el6készitve és -
segitve a dontést.

A térség az elmult id6szak egyik nagy vesztese (élelmiszeripar és annak hattere zsugorodott, borpiac
besz(kilése, jelentés elvandorlds, hatranyos helyzetli csoportok szambeli névekedése), am az Eurdpai
Unidhoz torténé csatlakozasunk egyik legnagyobb nyertese is lehet.

A térség egyediilallé termékekkel és hagyomanyokkal rendelkezik, melyek mind a helyi kozosségek, mind a
helyi gazdasag szamdra kitorési pontot jelent. A tarsadalom és a gazdasdg szerkezeti valtozasai felszinre
hoztdk azokat a kitorési pontokat, amelyekre 6sszpontositva hosszutavon névekedési palyara lehet allitani
a térséget. Szamos, kordbban ki nem haszndlt lehet&ség (turizmus, helyi termékek megjelenése,
tevékenységek diverzifikalasa) nydjt tdmpontot a fejlédéshez.

A HVS-ben megfogalmazott hosszutavu célok a felllvizsgalat sordn minimalis valtoztatason estek at:
elsGsorban az elvart eredmények és a bevonhatd szervezetek, szereplék kore modosult. Ezzel szemben a
HVS intézkedéseit jelentésen megvaltoztak: intézkedések szama lecsokkent, tartalma egyszer(is6dott.
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Mind a SWOT analizis, mind a fellilvizsgalat ramutatott arra, hogy egyes kérdések 6sszefliggésiikben,
egységesen kezelend6k a stratégiaban: igy a célcsoportok fejlesztési kategéridi, az egyes telepiiléseken az
Onkormanyzatok szintjén megjelend kézosségi deficitek.

Az elmult id&szak projektjei koziil két mintaprojekt kiemelésével szeretnénk bemutatni azokat az
eredményeket, melyek a jelenlegi stratégiaalkotdsra is hatassal voltak:

— Tokaj-hegyaljai Piac , a talalkozdsok helye — Zempléni Nemzeti Parkért Szovetség: a projekt altal
|étrehozott kozosségi kezdeményezés révén havi rendszerességgel megrendezésre kerilg,
els6sorban helyi termékeket bemutaté programsorozat;

— Tokaj-hegyaljai bor- és gylimodlcsecet készitése és forgalmazasa: tobb részprojekt keretében tobb
palydzé egylittm(ikodése révén megvaldsitott fejlesztés, mely egy eddig nem hasznositott
erdéforrasra épit.

A 2014-2020-as id6szakban a fejlesztésre rendelkezésre all6 LEADER forras jelent6sen kisebb, mint
kordbban. Jelen stratégia elemei azokra a fejlesztési pontokra koncentralnak, melyek koézvetlen médon
folytatddnak a jelenlegi programozasi ciklusban is. A mikrovallalkozdsok fejlesztése és kiilondsen a helyi
termékek el6allitasat, piacra jutdsat segitd intézkedés a korabbi stratégidhoz szorosan kapcsolddik, mintegy
folytatva az abban megkezdetteket. Ugyancsak a helyi kozosségek tamogatdsa, melyet szamos ponton
kiegészit a kozos célokhoz vald kapcsolddas és az egylittm(ikodés kiépitése, a térségen belili kapcsolati hald
megerdsitése. A korabbi stratégidval szemben —igazodva a csdkkentett forrasokhoz — kevesebb intézkedést
fogalmaz meg a HFS; ezekben az intézkedésekben viszont nagyobb mozgasteret kapnak a
kedvezményezettek.

4.3 A HFS-t érinto tervezési el6zmények, programok, szolgaltatasok

Ebben az alfejezetben a térséget érinté tervek, programok, szolgdltatdsok és a HFS Gsszefliggéseit
Osszegezzék az alabbi szempontok szerint:

1. Kiils6 koherencia, kiegészit6 jelleg: A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség fejlesztési stratégidja

onmagdban egy fejlesztési forrasfelhasznalasat és a lehetséges egyéb forrasok felhasznalast,
lehivasaban torténd kozrem(ikodést tartalmazza, azonban tobb olyan fejlesztési koncepcidval,
programmal is szoros kapcsolatban all, amely kozvetlenil nem része jelen stratégianak.
A térség szempontjabdl legfontosabb beavatkozasi teriiletek a munkahelyteremtés, a foglalkoztatas
bévitése, a helyi kozosségformdld er6k megerdsitése és az orokségiink megdrzése, bemutatasa. A
térség hasonld tevékenységgel bird vallalkozasai és civil szervezetei nem épitenek a kozos
elképzelésekre, partnerek helyett gyakran még mindig kizadrdlag ellenfelet latnak egymdsban. Az
egyuttm(ikodések alapjai adottak, azonban a megvaldsulas a gyakorlatban nem mikaodik kifogastalanul.
Az egész térség vonatkozasaban elmondhatd, hogy mind a gazdasagi szereplék, mind a civil szféra
hatékonysaga javitasra szorul. Alacsony az innovativ elképzelés, csak kevés terv jut el a megvaldsitdsig.
Ennek megfelel6en a HFS szorosan kapcsolddik az Eurdpai Unid ezen problémakra megoldast kinald
forrasaihoz, kiegészitve azokat. A legfontosabb ilyen Operativ Program a Vidékfejlesztési Program,
melyhez a teljes HFS szorosan illeszkedik. A VP intézkedései kozll az aldbbiakhoz kapcsolddik leginkabb
a HFS:

— VP 6.2.1 Nem mez6gazdasagi tevékenységek elinditasa;
- VP 6.4.1 Nem mezGgazdasagi tevékenységek fejlesztése;
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— VP 4.2.1 Mez6gazdasagi termékek feldolgozasanak fejlesztése;

— VP 4.2.2 Boraszat fejlesztése;

— VP 7.2.1 Kisméretl( infrastrukturak fejlesztése a vidéki térségekben;

— VP 16.4.1 Rovid Ellatdsi Ladnc (REL) tematikus alprogram.
A HFS céljai kiegészitik tovdbba azokat az intézkedéseket, melyeket a VP eréforrashatékonysagra és az
Okoszisztémak allapotanak helyreallitasdra vonatkozé prioritdsok fogalmaznak meg.

A Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Programot (GINOP) a HFS gazdasagfejlesztésre vonatkozo
részei egészitik ki. Elsésorban a KKV-k fejlesztésére vonatkozod intézkedések (1.2.1. Mikro-, kis- és
kozépvallalkozdsok termelési kapacitasainak bévitése; 1.2.2. Mikro-, kis- és kozépvadllalkozasok
kapacitdsbévit6 beruhdzdsainak tamogatdsa; 1.3.1. Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok piaci
megjelenésének tdmogatasa) azok, melyekhez illeszkedést biztosit a stratégia.

A Terllet- és Teleplilésfejlesztési Operativ Program (TOP) intézkedései kozil azok a terlletek
érdemelnek emlitést, melyek egyrészt a helyi gazdasagfejlesztést tamogatjak (TOP 1.1.3), masrészt az
energetikai célu fejlesztéseket tamogatjak (TOP 3.2.1)

Osszességében a HFS illeszkedése az operativ programokhoz igen szorosnak nevezhetd; kiegészité
jellege elsGsorban abbdl fakad, hogy egyes teriiletek nem férnek hozza a forrdsok mindegyikéhez.

A HFS tartalmat befolydsolo fejlesztési prioritdsok/beavatkozadsi teriiletek/jelentés projektek:

A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség terilete tobb kistajat, kilonb6z6 hagyomanyokat, eltérd
gazdasagi és demografiai tényez6t egyesit. A HFS alkotdsdnal a teriilet vonatkozdsdban megjelend
koncepcidkra is jellemz8 volt a sokszinliség. A felhasznalt dokumentumok koéziil az alabbiakat kell
kiemelni:

— Borsod-Abauj-Zemplén Megye Integralt Terileti Programja 2014-2020;

— Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Fejlesztési Program;

— Borsod-Abauj-Zemplén megye Terlletfejlesztési Koncepcidja;

- BOR-VIDEK Tokaj-Hegyalja Nemzeti Program;

— Szerencs Varos Integralt Telepilésfejlesztési Stratégiaja (2015);
A fenti programok elsGsorban a gazdasagfejlesztési prioritasok szintjén mutatnak koherenciat a HFS-
sel. A fokuszteriletek egyontetlien a térség gazdasagi potencidljanak erdsitését, a vallalkozdsok
mikodési feltételeinek javitasat célozzak. A kdzosségi fejlesztések célterlilete elsGsorban a gyakran
méltatlan koérilmények javitasat fogalmazza meg. A HFS koncepcidja ezekhez illeszkedve, illetve azokat
kiegészitve az alabbi pontokon jelent tobbletet:

— specifikus célok meghatdrozasa;

— kisléptékl elképzelések integralasa;

— egyes prioritdsok megosztasa a koz- és maganszféra kozott;
— multiplikdtor hatas el6nyben részesitése.

A BOR-VIDEK Tokaj-Hegyalja Nemzeti Programnak eddig 12 kiemelt projektje ismert; a késébbiekben
megvaldsitasra kerilS részprojektek tervezésére egyittmiikodést kezdeményeztiink az érintett
fejlesztési tandccsal.
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3. A HFS tartalmat befolydsold, a térség gazdasdgi és kornyezeti fejlédését és a befogaddst
tamogato programok, szolgdltatdsok:

— Bejarhaté Magyarorszag Program: a térség idegenforgalmi szempontbdl kiemelt teriilet
(vilagoroksagi térszin). A program Utvonalai dthaladnak a térségen, raadasul a Bodrog és a Tisza,
mint vizi itvonal szintén érintett. A korabbi évek turisztikai fejlesztései (Id. EMVA Tk5 — mintegy
1.000 mFt allokalt forras) elsGsorban a szallashelyfejlesztést céloztak, melyhez kapcsoldddan a
kiegészits infrastruktura, a kiszolgald jelleg erésitse a feladat.

- Eszaki Vérak Utjan Idegenforgalmi Klaszter: a HACS teriiletén 2, a programban részt vevé
var/kastély taldlhatd (Szerencs, Monok). A stratégia szempontjabdl az éplletek kbrnyezetéhez
tartozé ingatlanok turisztikai hasznositdsa, funkcidbdvitése mint kiegészité tevékenység
valdsithaté meg.

— Turisztikai Desztinacid Menedzsment: a TDM tokaji szervezetével apolt szoros kapcsolat
(egylttmUkodési megallapodas) alapjan keriilt a stratégidba tobb elképzelés. A helyi
attrakcidkat és desztinacidkat kiegészitendd helyi termékek, illetve azok piacra (helyi boltba)
juttatasa kiemelt fontossagu. A turisztikai szolgdltatasok hatterét biztositd ingatlanok
hasznositdsa és felljitdsa szintén kapcsolddasi pont.

— Madria zardndokut: a Mariapdcs-Csikszereda felé tarté Utvonal atszeli a térséget. A szallashelyek
mellett az informacid biztositdsa és a hattértevékenység nyljtasa egésziti ki az utat.

— Gyerekesély Program: a szerencsi jarasban taldlhato telepiilések koziil 3 tart fenn biztos kezdet
hazat. A Gyerekesély program lehet6ségei koziil ezen hazak programjai és a taborok
biztositottdk a legnagyobb lehetGséget a szélesebb tarsadalmi integraciéra. A segit6é civil
szervezetek szamara tervezett programok egymasra épilése tovabbi fejl6dési lehetGséget
jelent.



4.4

SWOT

23

Erdsségek

szép természeti kornyezet

a vilaghirre szert tett tokaji bor
Tokaj-Hegyalja az orszdg els6 és
egyetlen torténeti taja

Tokaj-Hegyalja torténelmi borvidék a
vilagorokség része

turisztikai lehetGségek (hegyvidék,
siksag, vizek, erddk)

kiemelkedd kulturalis és épitett 6rokség
jo mindségl mez6gazdasagi
szantoteriletek

egyedulallé termékek és hagyomanyok
aktivizalodo fiatal tarsadalmi csoportok
human

elsGsorban  élelmiszeripari

kapacitds magas min&sége

Gyengeségek

magas és tartés munkanélkiliség

a munkaképes népesség egyre nagyobb
aranyu elvdndorldsa

rossz kozutak

alacsony a munkaerd innovacids és
alkalmazkodasi képessége

a tarsadalmi problémak jelentds részét
az alacsony jovedelem okozza
forrashidnyosak a véllalkozasok,
gazdalkodok

a pénzhiany miatt csokken a kbzosség
Osszetarto ereje

a belterileti vizrendezés t6bb
telepiilésen megoldatlan

a szennyvizcsatorna-halézat tobb
telepulésen hianyzik

a kozépiletek egy része leromlott
allapotban van

hanyatlé élelmiszeripari agazatok (pl.

cukorgyartds) utdn maradé (r

LehetGségek

hungarikumokra épité térségi
fejlesztések

idegenforgalmi lehetdségek
kihaszndlasa

EU forrasok rendelkezésre allasa

Veszélyek

noévekszik az elvandorlas, amely
els6sorban a képzett, munkaképes
polgarokat érinti

a globdlis felmelegedés negativ hatdsai
arvizveszély a térség folydvizei mentén

novekszik
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e tokaj-hegyaljai dedikalt forrasok e megnd az esély a blinelkdvetbvé valasra

hatékony felhasznaldsa

e avallalkozasok fellenditése, mely romlasa

munkahelyet teremt és adébevételt e elszennyezGdik a talaj és a viz

novel

e a kozszolgdltatasok szinvonaldnak

emelése

e kitorési pontok jobb kihasznaldsa
(turizmus, helyi termékek,
tevékenységek diverzifikalasa)

e szlovdk-magyar hatdrmenti
egylttm(ikodések kihasznaldsa

e tarsadalmiintegracié megerésodése

o kozlekedési infrastruktura tovabbi

e forrasfelhaszndlas hatékonysaganak

csokkenése

SWOT matrix

Bels6 erdsségek

Belsé gyengeségek

Kiils6 lehetGségek

Offenziv stratégiak

Forrasok koncentralasa a
turisztikai desztinaciok innovativ
hasznositasaval;

Egylttmlkodések és integralt
tevékenységek megerGsitése;

Ujszer(i helyi termékek
megjelenitése, mely V)]
vallalkozéi kultura

megteremtésének alapja is lehet.

Fejleszté stratégidak

A munkanélkiiliek visszavezetése
a munka vilagdba (at) képzések
és foglalkoztatasi kisérleti
programok révén;

Kozosségi fejlesztési programok
alkalmazasa a kornyezettudatos
életméd és a  tarsadalmi
integracio el6segitésére;

Alapvetd infrastruktura
fejlesztése és hattértdmogatas
kiépitése a vallalkozasok és helyi
kozosségek felé;

Kiils6 veszélyek

Védekezé stratégidk

A fenntarthaté fejlédés
propagalasa Uj médszerek
alkalmazasaval, mely féleg a
primer szektort érinti;

Elkeriil6 stratégidk

Integralt szemlélet a
szétmorzsolodo kdzosségekben;

Minden helyi fejlesztés
folyamatos monitoringja és
kils6 tdmogatasa;
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Fokgazdalkodas felelevenitése
és bemutatdsa az érintett
terileteken;

Az egyedulalld kulturtaji
kdrnyezetre nehezedd
kornyezeti terhelés csokkentése;

4.5 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség terliletén az egyes térségi és tarsadalmi szerepl6k nehezen jutnak
konszenzusra a jovéjiket meghatarozd kérdésekben. Azok a nehezen megvivott harcok, melyeknek
eredménye a kozos, egylittmikodésen alapuld cselekvés rendre sikeresebben és fenntarthatdbban
m(ikodnek. A kdzosségek szigetszerlien léteznek, gyakran nincs kapcsolat az egyes telepiiléseken belil é16
csoportok kozott. Mindez hatvdnyozottan igaz a telepulések kozotti egylittmkodésre. Noha rendelkezésre
allnak azok a tajképi és kulturdlis elemek, melyek sokszin(ivé és vdltozatossd teszik a helyben él6k
mindennapjait, gyakran taldlkozhatunk kilatastalannak t(in6 helyzetben |év6 emberekkel, k6zosségekkel,
szervezetekkel.

Az egyik kdzponti probléma a munkahelyek alacsony szamabdl ered. A munkanélkili ember nem kolt,
sokszor magdba zarkdzik, életenergiajat nem tudja hasznositani. A hidnyzé munkahely akar a termeld, akar
a szolgaltatd szektorbdl a fentiek mellett nem termel addbevételt, igy 6sszességében a munkahely hianya
tobbszorosen gyengiti a térséget. Az el nem koltott pénz, nem termel Gjabb pénzt, nem generidlja a
gazdasagot és a folyamat beldthatatlan kdvetkezményekkel, végérvényesen a térség elnéptelenedésével,
eléregedésével jar.

A fenti problémat tekinti a LEADER Helyi Akciécsoport az elsGdlegesen megoldanddnak, mely 6sszetett
programokat kivan, ezért a Helyi Vidékfejlesztési Stratégia tobb intézkedésében is valaszt prébal taldlni erre
a kérdésre. A térség mezdgazdasagi jellegére, a helyi termékekre, a helyben m(ikodé vallalkozdsokra épitve
tervezi a kiutat.

A Helyi Akcidcsoport altal lefedett terlleten, miutan a munkanélkiliség nagy, a koz6sség megtarté erejére
épiteni sziikséges. Az egyhdzak, a civil szervezetek fejlesztése, eszkbzeinek bdvitése, rendezvényeinek
tdmogatasa mind a kozosség formalasat segitik, egymasra utaltsagukra hivjak fel a figyelmet.

A térségben taldlhatd azonos cél érdekében tevékenykedd vallalkozasok és civil szervezetek nem ismerték
fel az egymasra utaltsagot és az egylttmikodés lehetGségeit. Szamos tematikus jo gyakorlatot lehet
atultetni (pl. villanyi boraszok — tokaji boraszok), és tobb lehet6ség mutatkozik az eszkozok egylttes
felhasznalasan keresztil a szférak kozotti egylttmiikodésig. A

A mingségi helyi termékek csak részben vannak jelen a térségben: javitani kell az ,elérhetdségiikon”. A
vidéki turisztikai szolgaltatdasok elengedhetetlenek jo6 minGségl és fellelhet6 termékek nélkil. A kiépitett
szallashelyeket 6ssze kell kotni a helyi termékek és szolgaltatasok biztositdival.

A civil kezdeményezések gyakran a kezdeti lelkesedést kovetGen elhalnak, mert nincs meg a sziikséges
forras a tevékenység végzéséhez. A civilek eszkdzelldtottsaga nem teszi 6ket alkalmassd, hogy maradando
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munkat végezve, tevékenységiliket széles korben ismertetve igazi mozgatdrugdi legyenek a helyi
tarsadalomnak.

A SWOT analizisben azonositott lehetséges stratégidk meghatarozzak azokat a lehetséges |épéseket,
melyekkel a LEADER forras hatékony felhasznalasa mellett hozzajarulnak a célok eléréséhez.

A célkitlizések tartalmazzak a leirt problémak megoldasara tett javaslatok:

A Zempléni Téjak LEADER HACS a VP alapjan a tervezés els6dleges szempontjait (STRATEGIAI IRANYAI),
szlikségleteit az aldbbiak szerint fogalmazta meg:

a) A helyi gazdasag egylttm(ikodések utjan torténé megerdsitése, az Uj tevékenységek altal a foglalkoztatas
bévitése, er6forras-hatékonysaganak novelése és a vidéki élet mindségének javitdsa (SWOT Erdsségek: 2,
4,5,7,8,9, 10; SWOT Lehet6ségek: 1, 2, 5, 7)

b) A tarsadalmi kohézié megerGsitése, a megujuld energiaforrdsok bekapcsolasa a (SWOT Er6sségek: 1, 3,
6, 9; SWOT LehetGségek: 2, 3, 4, 6, 8, 9).

5. Horizontalis célok

5.1 Esélyegyenloség

A1303/2013/EU rendelettel 6sszhangban a cél keretében érvényesiil:

A hozzaférhet6ség horizontdlis célkitlizése, biztositva a LEADER program &ltal tdmogatott javakhoz és
szolgaltatasokhoz torténé hozzaférést mindenki szdmara,

A népesedési kihivasok kezelése, melynek keretében elGsegitjlik az dsszes életkori csoport tarsadalmi
befogadasat.

Hatranyos megkllonboztetés altal leginkabb sujtott csoportok (felsorolas):

- akadalyozott/fogyatékossaggal él6/megviéltozott munkaképességli emberek 27
- nék

- alacsony végzettséglek, iskolabdl lemorzsolédok

- palyakezdé fiatalok, munkatapasztalattal nem rendelkez6k
- (tartésan) munkanélkiliek

- alacsony munkaintenzitasu haztartasban él6 emberek

- romak

- szegregatumok lakaoi

- rossz kozlekedésti telepiilésen él6k

- (jovedelmi, lakhatdsi) szegények

- migransok

- fogvatartottak, bortonbél szabadultak

- szenvedélybetegek
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hajléktalanok

hatranyos helyzet(i csaladokban/ allami gondoskodasban é16 gyerekek, fiatalok
45 év feletti inaktivak

id6sek

A csoportok kozott atfedések lehetségesek, illetve a hatranyok halmozddhatnak.

Tevékenységek/teriletek, amelyekhez az Stratégia (k6zvetleniil vagy kézvetetten) hozzajarulhat:

6.

7.

8.

. megfeleld képzettséghez vald hozzaférés

. munkaerd-piaci poziciéhoz és foglalkoztatasi feltételekhez vald hozzaférés
. lakhatashoz és lakhatasi kornyezethez valé hozzaférés

. egészségligyi szolgdltatdshoz vald hozzaférés

. kozlekedéshez valo hozzaférés

tarsadalmi és kozosségi kapcsolatrendszerhez vald hozzaférés
informacidhoz valé hozzaférés

kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés (szocialis, gyermekjoléti, és mas kormanyzati, dnkormanyzati

kozszolgaltatasok)

9.

Hatalomhoz, 6nrendelkezéshez, 6nérvényesitéshez vald hozzaférés

10. Befogadd kozosséghez vald hozzaférés — szemléletformalas

A horizontalis szempontok biztositasanak alapelvei, |épései: A Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasa

soran az Akcidcsoport koordindcidjaval biztositja az aldbbi esélyegyenl&ségi feltételek teljestilését:

Tervezés:

az esélyegyenl@ségi elvek érvényesiilésében meghatdrozd szerepet jatszo szervezetek részvétele az
Stratégia kialakitasaban;

egységes szabdlyozas és eljarasrendek;

az esélyegyenlGségi elvek és a program specifikus célkit(izéseinek nyomon kovetését biztositd
szempontrendszer megtervezése

Projektek kivalasztasa:

az esélyegyenlGség elGsegitése a palyaztatds esetén a relevans kivalasztasi kritériumok
meghatdrozasaban érvényesil, annak érdekében, hogy a kivalasztandé pdlyazatok tevékenységei a
lehetd legnagyobb mértékben jaruljanak hozza az esélyegyenldségi elvek érvényesitéséhez.
projektkivalasztas esetén konkrét, a projekt tartalmdhoz igazodd koévetelményrendszer
meghatdrozasa az esélyegyenl&ségi elvek érvényre juttatdsanak érdekében.
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Végrehaijtas:

- tadmogatott pdlyazatok esetében projekt szinten a relevans esélyegyenl&ségi elvardsoknak vald
megfelelés érvényesitése;

- minden éplletre, targyra, technoldgidra, szolgaltatasra irdnyuld tervezési, fejlesztési projektben a
fizikai és infokommunikacids hozzaférhet&ség szempontjainak alkalmazasa;

- a hatranyos helyzetlek alkalmazdsa, és az egyenlé munkdért egyenl6 bér kovetelményének
biztositasa; - a férfiak és n6k kozotti esélyegyenlGségre a foglalkoztatasi, szocialis, egészségligyi,
kozlekedési, oktatasi és képzési szolgdltatdsokban, a kozkincsekhez, koézjavakhoz,
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférésben - a n6k gazdasagi fliggetlenségének, illetve vallalkozéva
valasanak el6mozditasara

- kisgyermeket nevel6 nékkel szembeni foglalkoztatasi diszkriminacio csokkentésére; a munkahelyek
csaladbaratta tételére, atipikus foglalkoztatasi formak (részmunkaidd, munkakor-megosztas,
tdvmunka) és rugalmas munkaszervezési médok alkalmazasara a kisgyermekes sziil6k szdmara

- szikség esetén esélyegyenlGségi képzés a munkaszervezet munkatdrsai részére.

Nyomonkdvetés

Az Akciécsoport monitoring tevékenységet végez, melynek keretében biztositja a Stratégia
esélyegyenlBségi szempont érvényre jutasat a programszint(i értékelések keretében, és az eredmények
tapasztalatainak visszacsatolasat a végrehajtds folyamataiba.

5.2 Kornyezeti fenntarthatdsag

A kornyezeti fenntarthatdsag el6segitésének célja a kornyezetiink védelme, hiszen a vidéki tarsadalom és
gazdasag nagymeértékben fligg a j6 minGségl természeti és kornyezeti eréforrdsoktél. A fenntarthatdsag
alapja, hogy az emlitett eréforrasok kiegyensulyozott fejlesztése valdsuljon meg. Figyelembe kell venni

- a helyi mez6gazdasagi, természeti és kbrnyezeti adottsagokat

- atérség Osszetettségét

- afejlesztési igények sajatossagait

- arendelkezésre all6 gazdasagi, mez6gazdasagi és turisztikai lehet&ségeket

- és kiemelt szerepet kap a térséget atfogd helyi szereplSk egylittm(ikodése
fenntarthatdsagi szempontokat a projekt teljes folyamataban vizsgalni kell. Cél, hogy az Akcidcsoport HFS
segitse el6 a tudatos vidékfejlesztés érvényre juttatasat. Kérnyezeti szempontok a stratégiaban:

Természetmegbrz6 vidékfejlesztés: Egyértelm(ien tdmogatnia kell a természeti értékek, a bioldgiai
sokféleség, a genetikai allomany és a természetes térszerkezet megbrzését.

Okologikus vidékfejlesztés: A gazdalkodasi tevékenységek, valamint a féld- és tajhasznalat soran az
eréforras-igény és kornyezethaszndlat vegye figyelembe a kdrnyezet korlatozott eltartd képességét és a
helyi természeti adottsagokat.

Szennyezés megelGzés, minimalizadlas: Toérekedjen a szennyezések és a hulladékok kibocsatasanak
megel6zésére, illetve ahol ez nem lehetséges, e kibocsatasok minimalizalasara (a helyi kbrnyezetet csak az
eltartd-képességéig terhelje).
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Tovagy(rlz6 negativ hatdsok minimalizaldsa: Mérsékelnie kell a mez6gazdasdg okozta kedvezstlen
koérnyezeti hatdsokat, kiilonésen nem er@sitheti az elsivatagosodds, az éghajlatvdltozds, a széls6séges
vizjaras, a talajpusztulds kedvez6tlen kérnyezeti hatasait, tovabba nem vezethet a kiilonb6z6 kérnyezeti
rendszerek kozotti szennyezés-atterhelésekhez.

Dematerializacié: A felhasznalt ipari nyersanyagok (kilénésen mtragya, névényvédd szer, agrotechnika)

/////

Ujrahasznositas: Az intézkedéseknek el kell segiteniiik a szennyvizek, a higtragyak és a hulladékok,
mez6gazdasagi melléktermékek Ujrahasznositasat.

Takarékossdag a kimeril6 készletekkel: A meg nem Ujulé természeti eréforrdsok és lételemek igénybevételét
minimalisra kell szoritani.

ErtékvédS gazdalkodas a megujuld eréforrdsokkal: A feltételesen megujuld természeti eréforrasok és
koérnyezeti elemek készleteit, allapotat és Onszabalyozé képességét fenn kell tartani és ezeket csak
megujuld képességlik mértéke és Gteme figyelembevételével lehet igénybe venni.

Agazati integracid: Segitse el a fenntarthaté kdzlekedéspolitika, fenntarthaté energiapolitika, az 6koldgiai
szemlélet( tajgazdalkodas érvényre juttatdsat.

6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség stratégiaalkotasaban a LEADER moddszer minden elemét
igyekezett felhaszndlni. A forrdsok besz(ikiilése és az id6beli bizonytalansag taldn tébb résztvevét tavol
tartott a széleskorl egylitt gondolkoddastél, azonban a dokumentum elkésziiltét még igy is a lehetd
legszélesebb integracid és nyitottsag jellemezte. A stratégia ezen elemeit a két rész kulon torténd
bemutatasaval kivanjuk ismertetni.

A HFS integralt elemei:

Atérségisajatossagok mar jelezék, hogy a dél-zempléni teriilet milyen sokszin( és valtozatos egységet alkot.
A torténelmi és foldrajzi sajatsagokbdl ered6 pozitiv és negativ tényez6k bizonyos fokig a mai napig
meghatdrozzak egy-egy teleplilés, tajegység arculatat, jovedelemviszonyait — de még bizonyos értélemben
lehetdségeit is. A tervezdi csoport arra torekedett, hogy a sajatossagokat oly médon egyesitse, hogy azzal
minden érintett lehetGségként tudjon élni. Ezek, az integracid sajatos elemei a HFS-ben a kévetkezdk:

- Olyan tevékenységekre torténé fokuszalasa a stratégidanak, mely az adott teriilet minden pontjan
hozzaférhet6: pl. mez6gazdasagi melléktermék ugyanugy keletkezik a sz6l6termesztés esetében,
mint a szanto6foldi gazdalkodasnal;

- Terlleti egyenl6tlenségeket a térségen belili egytttmkodéssel kivanja enyhiteni;

- Atérségiidentitds er6sitését és a haldzatosodast szolgald integralt fejlesztések;

- Tudatos integracidja a helyi kulturalis-kreativ és tudas t6kének.
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A HFS innovativ elemei:

A tevékenységek meghatdrozasandl az innovativ gondolkoddasmod és elem beépitése jelentette a
legnagyobb kihivast. Az Ujszer(iséget az adja elsGsorban, hogy az egymadsrautaltsagbdl fakaddan az
egyuttmiikodés rendszerszintl felhaszndlasat terveztik a HFS-ben. A tervezés maga is innovativ jelleget

hordozott. A stratégia legfontosabb innovativ elemei a kovetkezék:

Uj szemlélet meghonositasa a fejlesztések tervezésénél (,Nekem is olyan kell” helyett: ,Csinaljuk
egyutt!”);

technoldgiai Ujszer(iségek tdmogatdsa a foldrajzi sajatossagok figyelembe vételével;

funkcidk Ujragondolasa azokon a terlleteken, amelyek régdta hasznalaton kiviil estek;

horizontalis nyitottsag: térségen belili kezdeményezések tamogatasa.

A fenti elemek akkor valésulnak meg kifogdstalanul a HFS-ben, ha azokat a megvalésitds soran tudatosan

alkalmazza a kedvezményezett, azonban a projekt eredményének haszonélvezGi a magas min6ségi termék
ill. szolgaltatas felhasznaldsdval teljes mértékben elégedett.
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7. A stratégia beavatkozasi logikaja
7.1 A stratégia jovoképe
Egyuttm{kods szervezetek altal megerGsitett, hatékony és fenntarthaté kézosség, mely a természeti és

épitett 6rokség elemeire alapozva igyekszik megélhetést és tervezehet§ jovét biztositani a helyben élGknek.

7.2 A stratégia célhierarchiaja

Jovékép

A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség terliletén mikodd vallalkozasok versenyképessége
fenntarthaté médon né, hatékony munkavégzés és energiafelhasznalas mellett. A helyi k6zosség
identitasa az értékek és az egylttmUikodési lehetéségek megujitasa révén meger6sodik.

- Atfogd cél(ok)

A helyi kozosség identitdsanak erdsitése az értékek és az egylttmikodési lehet&ségek
megujitasa révén
Elénkiils, fenntarthaté gazdasag

Specifikus célok Eredménymutatok Célértékek
megnevezése

A helyi gazdasag egyittmkodésen alapuld |étrejové gazdasagi
fejlesztése egylttmikodések szama
(db) 18

|étrehozott U]
munkahelyek szama (FTE) 5
Kisléptékl gazdasagfejlesztés Uj gazdalkodasi |étrehozott Uj
egységek |étrehozdsa és infrastrukturalis munkahelyek szama (FTE) 5
tdmogatasa révén
Er6s6d6 civil hald, takarékos és fenntarthato a program altal elért
kozosségek személyek szama (f6) 1000
Er6forrasok felhasznalasanak javulasa megujulé energiaval 10
ellatott épiletek szama
(db)

A stratégia céljai igazodnak a Vidékfejlesztési Program prioritasaihoz és céljaihoz, kiegésziti azokat, emellett
megoldast kindl a térségre jellemz6 problémak részleges kezelésére. A helyzetfeltaras ravilagitott arra, hogy
a mélyen gyokerez6 problémak milyen nehézségeket jelentenek a gazdasag és a tarsadalom rétegeiben.
Ezek kozil ki kell emelni a térség t6keszegény vallalkozdsait, a meggyengiilt civil halét. A SWOT analizis
ramutatott arra, hogy a HACS teriiletén gyenge az egylittm(kodés az azonos teriileten tevékenykeddk
kozott, ugyanakkor egyértelmiivé tette azt is, hogy a paratlan torténelmi-kulturdlis és kornyezeti értékek
mentén szervez6d6 kezdeményezésekre hosszutavon lehet épiteni.

A megfogalmazott célok azokat a teriileteket kivanjak felolelni, amelyeken a leginkdbb érezheté valik a
beavatkozds: a hétkdznapi élet feltételeinek javitdsat, a jovedelemszerzés lehet&ségének biztositasat, a
helyben maradast és a vidéki élet min6ségének javitasat. Azok szamara, akik személyesen nem tudnak élni
a stratégia adta lehet&séggel, a kozosségeik révén kivanunk tamogatdst biztositani. A kitdrési pontok
(egyluttmiikodések és partneri kapcsolatok kiépitése, helyi termékek elGallitdsa, megujulé energia
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haszndlata, kozosségszervezés és -formalds) révén tovabbi kapcsolddasi pontok alakithatdk ki, melyek az

atfogd célok elérését szolgaljak nagyobb projektek megvaldsitasa révén.

Intézkedések (beavatkozasi teriiletek) Melyik specifikus cél(ok)hoz
jarul hozza!
1

Partnerségen alapuld kdzosségi kezdeményezések tamogata-
sa

Helyi termékek egylittm(ikodés keretében torténd eldallita-
sanak, piacra jutasanak és marketingjének tamogatdsa,

PR iR . = 2 g 2 + + +
kiilonos tekintettel a mez6gazdasdagi termékek
feldolgozasara és melléktermékek hasznositasara
K6z6sségi turisztikai szolgaltatasok Iétrehozasanak N N N

tdmogatasa a kihasznalatlan ingatlanok fejlesztésével

Mikrovallalkozasok Iétrehozdsanak és fejlesztésnek tamoga-

tdsa, kulonos tekintettel a megujuld E-forrasok + + +
felhasznalasara

Egyhazkozségek és civil szervezetek megujuléd energiaforras

felhasznalasanak tdmogatasa

Ko6z6sségi rendezvények és kozosségformald programok

tdmogatasa

Tokaj Vilagorokség térinformatikai rendszerének kialakitasa + + +
A helyi terméket el6allito termel6k halézatos egylttmiikodé-

se és bekapcsoldddsa a Rovid Ellatasi Lanc tematikus alprog- + +

ramban

8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

Az intézkedés megnevezése: Partnerségen alapuld kozosségi kezdeményezések tdmogatasa
Specifikus cél: Er6s6dd civil hald, takarékos és fenntarthatd kézosségek

Indoklas, alatdmasztas: A térség civil szervezetei, egyhazkdzségei gyakran egymadstdl fliggetlendl
azonos célok érdekében cselekszenek. A tevékenységek Osszehangoldsa arra sarkallja a
szervezeteket, hogy fejlesztési elképzeléseik tervezésénél fel tudjak haszndlni egymas tapasztalatat
és épithessenek egymas erényeire. JellemzGen térségilinkben a civil szféra kiizd a legnagyobb
forrashiannyal. Az egylittm{kodés révén uj, innovativ elképzelések valdsulhatnak meg.

A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatdrozasa: eszkdzbeszerzés és szolgdltatas
igénybevétele, épitéssel jardé beruhdzasok (kizardlag kiltéri kozosségi tér, jatszotér, kondipark
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létesitése) tdmogathatd. Ondlléan nem tdmogathatd tevékenységek: tajékoztatds és nyilvanossag
biztositasa, mdszaki ellenGrzés, épitészeti tervezés, projektmenedzsment.

5. Kiegészit6 jelleg, lehatarolas: A fejlesztés aldtamasztott konzorciumi egylttmikodés keretében
kell, hogy megvaldsuljon, melyben a projekt kedvezményezettje a koltségvetés meghatarozott
részét forditja a partnerrel kozos fejlesztésre. A hasonld tamogatasok (NEA) nem teszik lehet6vé a
térben korlatozott egylittm(kodési projektek megvaldsitasat. Az egylttmikodést konzorciumi
megallapoddssal és a koltségek partnerek kozotti megosztasanak bemutatdsdval sziikséges
aldtamasztani.

6. A jogosultak koére: Telepilési 6nkormanyzat, telepllési dnkormdnyzati tarsulds, nemzetiségi
onkormdnyzat, egyhazi szervezet, civil szervezet.

7. Kivalasztasi és jogosultsagi kritériumok, alapelvek:

a) Jogosultsagi kritériumok:
—a palydzok mindegyike legkés6bb a projektotlet benyujtasat megel6z6 év janudr 1-én a
HACS teriiletén székhellyel vagy telephellyel rendelkezik;
—konzorciumi megdllapodds megléte, mely tartalmazza a részletes, partnerekre lebontott
koltségtervet és a tevékenységek id6beni Gitemezését;
—kidolgozott és részletes projektterv;
—atlathatdsagi nyilatkozat;
—0nkormdnyzatok esetében testileti hatdrozat.
—cégek esetében cégkivonat
—egyhazak esetében egyhazfdi igazolas
—civil szervezetek esetében torvényszéki kivonat
b) A palyazé vallalja, hogy
— A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség arculati elemeit feltlinteti kommunikacidjaban;
—a fejlesztés megvaldsuldsardl Osszefoglaldsardl tdjékoztatét nydjt be a HACS
munkaszervezete felé és hozzajarul a projekt honlapon torténé bemutatdsahoz;
— eszkdzbeszerzés esetén a tarolds helye a HACS teriletén kerll meghatdrozasra és biztositja
az egylittm(ikodé partnerek hozzaférését.
c) Kivalasztasi kritériumok:
—a megvaldsitashoz kapcsolodd, helyi szolgéltatoval/véllalkozéval kotott elGszerzédés;

—kapcsolddas mas, a helyi k6zosség megerdsitését szolgdld korabbi, vagy megvaldsitas alatt
allé projekthez;

—eltér6 GFO kéddal rendelkezé kedvezményezettek egylittmikodése (szférak kozotti
kapcsolddas erdsitése);

—hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportokat érinté tevékenység végzése ill. a hozzajuk
kapcsolddo szervezetek bevondsa;

—a palyazatban eszkdzbeszerzés és szolgaltatds igénybevétele is megvaldsul;

—telepuléshataron ativel6 kezdeményezés;

—kidolgozott, részletesen alatamasztott projektterv.

8. Tervezett forras:
a. azadott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras (6sszes kbzpénz: EU és nemzeti

tarfinanszirozas) nagysaga: 86.000.000,- Ft

—a 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerint komplex programmal fejlesztend§ jarasban
taldlhatd telepiilések esetében 95%;
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—a 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet, illetve a 105/2015. Kormanyrendelet szerinti
fejlesztend6 jarasban taldlhato telepuilések esetében 90%;

—a 290/2014. Korm rendelet, illetve a 105/2015. Korm. rendelet szerinti kedvezményezett
jarasbeli telepiilésen 85%

—nem besorolt teleplilésen az intenzitds mértéke 75%

b. A projektméret korlatai: Tamogatas 6sszege legalabb 200.000,- Ft, legfeljebb 6.000.000,-
HUF.

c. A tamogatads mddja (hagyomanyos vagy egyszer(sitett koltségelszamolas): hagyomanyos
elszamolas

9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2018. |. félév — 2020. I. félév
10. Kimeneti indikatorok:

a. Atamogatott projektek szdma (db): 24
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vallalkozas,
onkormanyzat, civil szervezet) (db):
- telepilési dnkormanyzat: 8
- Civil szervezet: 7
- egyhdzi szervezet: 7
- telepilési dnkormdnyzati tarsulds: 1
- nemzetiségi bnkormanyzat: 1

Az intézkedés megnevezése: Helyi termékek egylttm(ikodés keretében torténd elSallitdsanak,
piacra jutdsanak és marketingjének tamogatasa, kiilénos tekintettel a mez6gazdasagi termékek
feldolgozasara és melléktermékek hasznositasara

Specifikus cél: A helyi gazdasag egylttmikodésen alapuld fejlesztése

Indoklas, alatamasztas: A térségben alacsony a vallalkozasi hajlanddésag, noha szdmos egyedi
termékkel rendelkezik. A 2007-2013 kozotti programozasi idG6szak egyik legsikeresebb
kezdeményezése a helyi er6sségekre és értékekre alapozott gazdasagfejlesztés volt. A jovedelmi
viszonyok, a még mindig magas munkanélkiiliség és elvandorlas, valamint a forrashidany nem teszi
lehet6vé, hogy megfelel6 mindségl helyi termékek jelenjenek meg a kinalati oldalon. Sok esetben
a helyi termékek, markak hianya okozza az egyébként jol kérvonalazott turisztikai elképzelések
gatjat. A munkahelyteremtés mellett a térségen belili tevékenységek diverzifikdlasahoz is
hozzajarul.

A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa: feldolgozott Annex I., feldolgozott Annex I.
és non-Annex termékek elGallitasa, épitési beruhdzas, eszkbzbeszerzés, szolgaltatas igénybevétele,
marketingtevékenység. Az egylttm(ikodést megdllapodassal és a koltségek partnerek kozotti
megosztasanak bemutatdsaval szikséges alatdmasztani. Helyi terméknek minésiil a helyben
el6allitott alapanyagbdl helyben késziilt termék, mely elsédleges, nem nagylizemi feldolgozason
atesett. Tdmogathatd tevékenységek tovabba: nyilvdnossag biztositasa, projektmenedzsment,
tervezés, muszaki ellen6rzés, ingatlan vasarlds, konyvvizsgalat, épitéshez kapcsolédé teriilet-
el6készités.

Kiegészit6 jelleg, lehatarolas: Az intézkedés kapcsolddik a Vidékfejlesztési Program egyes
intézkedéseihez (Mez6gazdasagi termékek feldolgozdsdanak fejlesztése — 4.2.1., Nem
mez6gazdasagi tevékenységek elinditasa és fejlesztése — 6.2.1 és 6.4.1, Kis gazdasagi szerepldk
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egyuttmikodései — 16.3.1., REL — 16.4.1). A Vidékfejlesztési Program (VP 4.2.1) nem tamogatja az
induld vdllalkozasokat és a nem mez&gazdasagi tevékenységet végzbk feldolgozdsi tevékenységét
az ANNEX I. termékekre korlatozza. Az intézkedés kiegésziti tovabba a GINOP azon elemeit, melyek
a KKV-k termelési kapacitasfejlesztésére koncentralnak.

6. A jogosultak kore: mikrovallalkozas (indulé vallalkozas is!), &stermelS, adészammal rendelkezé
maganszemély, nonprofit gazdasdgi tarsasdg, addszammal nem rendelkezé maganszemély.

7. Kivalasztasi és jogosultsagi kritériumok, alapelvek:

a) Jogosultsagi kritériumok:

—egylttm(kodési megallapodas megléte, mely tartalmazza a részletes, partnerekre
lebontott koltségtervet és a tevékenységek id6beni Utemezését (partner lehet az
értékesitésben vagy a beszallitasban/elGallitasban egyarant);

—kidolgozott és részletes projektterv;

—atlathatdsagi nyilatkozat;

—egyeztetés a HACS munkaszervezetével a fejlesztésrdl;

—székhely, telephely, fidktelep igazoldsa (elektronikusan hitelesitett cégkivonat

b) A palyazo vallalja, hogy

— A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség arculati elemeit feltlinteti kommunikaciéjaban;

—a fejlesztés megvaldsuldsardl Osszefoglaldsardl tdjékoztatét nydjt be a HACS
munkaszervezete felé és hozzajarul a projekt honlapon torténé bemutatasahoz;

—eszkdzbeszerzés esetén a tarolds helye a HACS teriletén keriil meghatdrozasra és biztositja
az egyluttm(ikods partnerek hozzaférését.

c) Kivalasztasi kritériumok:
—a megvalositashoz kapcsolodd, helyi szolgéltatoval/véllalkozéval kotott elGszerzédés;

—foglalkoztatas bévitése;

—innovativ ill. kdrnyezettudatos projektelemek beépitése;

—hdatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportokat érint§ tevékenység végzése ill. a hozzajuk
kapcsolddo szervezetek, személyek bevonasa;

—kidolgozott, részletesen aldtdmasztott projektterv.

8. Tervezett forras:
a. azadott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras (6sszes kbzpénz: EU és nemzeti
tarfinanszirozas) nagysdga: 121.813.355,- Ft
b. atdmogatas aranya:

—a 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerint komplex programmal fejlesztendé jarasban
taldlhato telepilések esetében 70%;

—a 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet, illetve a 105/2015. Kormanyrendelet szerinti
fejlesztend6 jardsban taldlhato telepulések esetében 65%;

—a 290/2014. Korm. rendelet, illetve a 105/2015. Korm rendelet szerinti kedvezményezett
jarasban talalhatd telepliléseken az intenzizas mértéke 60%;

—nem besorolt telepiilésen az intenzitas mértéke 50%.

c. Tamogatas 6sszege legaldbb 500.000,- Ft, legfeljebb 10.000.0000,- Ft
d. a tamogatds mddja (hagyomanyos vagy egyszer(sitett koltségelszamolas): hagyomanyos
elszamolas
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9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2018. |. félév —2020. Il. félév
10. Kimeneti indikatorok:

a. Atamogatott projektek szdma (db): 24
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vallalkozas,
onkormanyzat, civil szervezet) (db):
- mikrovallalkozas: 10
- kisvallalkozas: 4
- Gstermeld: 5
- maganszemély: 4
- non-profit gazdasagi tarsasag: 1

Az intézkedés megnevezése: KozOsségi, elsGsorban turisztikai szolgaltatasok létrehozdsanak
tdmogatasa a kihasznalatlan ingatlanok fejlesztésével

Specifikus cél: Er6forrasok felhaszndlasanak javulasa

Indoklds, alatdmasztas: A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség terliletén talalhatd telepilési
onkormanyzatoknak, egyhazkozségeknek és civil szervezeteknek szamos olyan sajat tulajdonu
ingatlanja van, melyek kihasznalatlanok és leromlott allapotban vannak. A funkcidjat vesztett, de
értékkel bird éplletek egy része még megmenthets és Uj funkcidval bévithetd. A fejlesztés szorosan
kapcsolddik a Bejarhaté Magyarorszag Program célkitlizéseihez: tébb jarmaéd utvonala is érinti a
térséget. A vizitlra utvonalak infrastrukturalis ellatottsaga igen csekély és a térségi kapcsolatokkal
rendelkez8 kerékparut-haldzat kiegészitd létesitményei még nem allnak rendelkezésre.

A tamogathatd tevékenység teriiletek meghatarozasa: épités, tdjékoztatds és nyilvdnossag
biztositasa, mdszaki ellendri szolgaltatds igénybevétele, eszkdzbeszerzés, projekt elbkészités,
marketingtevékenység, megujulé energiaforras felhasznalasanak kiépitése, projektmenedzsment,
kis léptékd telepen belili infrastruktira fejlesztés és kdzmiihaldzatra csatlakozas, terilet-
el6készités, immateridlis javak beszerzése.

Kiegészitl jelleg, lehatarolas: A tevékenység kozvetve kapcsolddik a turisztikai szolgaltatasokhoz,
azonban mint pontszer( fejlesztés jelenik meg. A kdzOsségi turisztikai tevékenységek végzéséhez
biztosit hatteret, valamint a vidék megujitasanak, uj funkcidkkal torténd ellatasanak is eleme lehet.
A Vidékfejlesztési Program nem tamogat kozosségi turisztikai fejlesztést. Kizardlag érvényes épitési
engedéllyel rendelkezd beruhazasok tamogathatdk.

A jogosultak koére: Teleplilési Onkormanyzat, egyhazi jogi személy, civil szervezet,
mikrovallalkozasok.

A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

a) Jogosultsagi feltételek:
—a palyazé legalabb a projektotlet benyujtasat megel6z6 év januar 1-én a HACS teriletén
székhellyel vagy telephellyel rendelkezik;
—kidolgozott és részletes projektterv;
—atlathatdsagi nyilatkozat;
—Jegyz6konyv egyeztetés a HACS munkaszervezetével a fejlesztésrdl.
b) A palyazé vallalja, hogy
— A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség arculati elemeit feltlinteti kommunikacidjaban;
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—a fejlesztés megvaldsulasardl oOsszefoglalasardl tajékoztatéot nydjt be a HACS
munkaszervezete felé és hozzajarul a projekt honlapon térténé bemutatdsahoz;

—eszkozbeszerzés esetén az eszkozoket a fenntartasi idGszak ideje alatt HACS teriletén
tdrolja és biztositja az egylttmkods partnerek hozzaférését.
c) Kivalasztasi kritériumok:

—a megvaldsitashoz kapcsolddo, helyi szolgaltatoval/vallalkozdval kotott elGszerz6dés;

—kapcsolddds mas, a helyi koz0sség megerGsitését szolgald kordbbi, vagy megvaldsitas alatt

allé projekthez;

—kapcsolddds a Bejarhatd Magyarorszag Program célrendszeréhez;

—el6nyt jelent az egylittm(kodés az aldbbi szervezetekkel: Tokaj-Hegyalja, Taktakodz, Hernad-

volgye Idegenforgalmi és Kulturalis Egyesiilet, Eszaki Varak utjan Idegenforgalmi Klaszter;

—projektterv mingsége.

8. Tervezett forras:

a. azadott beavatkozasi terlletre/intézkedésre allokalt forras (6sszes k6zpénz: EU és nemzeti
tarsfinanszirozas) nagysaga:100.000.000,- Ft
b. Atamogatds ardnya:

—a 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerint komplex programmal fejlesztend6 jarasban
talalhato telepliilések esetében 95%, mikrovallalkozasok esetében 70%;

—a 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerinti, illetve a 105/2015 Kormanyrendelet szerinti
fejlesztend@ jarasban talalhatd telepilések esetében 90%, mikrovallalkozasok esetében

65%.

—a 105/2014. Korm. rendelet, illetve a 290/2014. Korm. rendelet szerinti kedvezményezett
jarasban talalhatd teleplilésen az intenzitds mértéke 85%
—nem besorolt telepiilésen az intenzitas mértéke 75%

c. aprojektméret korlatai: Tamogatds 6sszege min. 3.000.000,- Ft, max. 12.000.000,- Ft

d. atdmogatas mddja (hagyomanyos vagy egyszer(sitett koltségelszamoldas): hagyomanyos
elszdmolas

9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2018. |. félév — 2020. II. félév

10. Kimeneti indikatorok:

a. Atamogatott projektek szdma (db):12

b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vallalkozas,

onkormanyzat, civil szervezet) (db):

telepulési 6nkormanyzat: 8
mikrovallalkozasok: 2
egyhazi jogi személy: 1
civil szervezet: 1

Az intézkedés megnevezése: Mikrovallalkozasok létrehozdsanak és fejlesztésnek tamogatdsa,

kiilonos tekintettel a megujuld energiaforrdsok felhasznéldsara

Specifikus cél:

Kisléptékli gazdasagfejlesztés Uj gazdalkodasi egységek I|étrehozdsa és

infrastrukturalis tAmogatasa révén
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3. Indoklas, alatdamasztds: A térségben az orszagos atlagtdl jelentGsen elmarad a vallalkozasok
népességre vetitett aranya. A forrashianyos vallalkozdsok nem képesek kiilsé segitség bevonasa
nélkil a fejlesztési elképzeléseiket megvaldsitani. A kistelepiiléseken m(ikod6é mikrovallalkozasok
csak korlatozott mértékben férnek hozzd forrdasokhoz. A munkalehetGségek és a kiegészité
jovedelemszerzési lehet6ségek hianya igen komoly feszliltség forrdsa. A térség vallalkozasainak
komoly tehertétel a mlkddéshez sziikséges rezsikoltségek finanszirozasa.

4. A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa: eszkdzbeszerzés, megujuld energiaforras
kiépitése, gépbeszerzés, tajékoztatas és nyilvdnossdg biztositdsa, energetikai tanusitds, szamitas
elvégzése, marketingtevékenység, projektel6készités, projektmenedzsment, tervezés, mdszaki
ellen6rzés, képzés, immateridlis javak beszerzése.

5. Kiegészité jelleg, lehatarolas: A Vidékfejlesztési Program nem teszi lehetévé 0 vallalkozasok
inditasat mezGgazdasagi tevékenység végzése nélkil (VP 6.2.1 és 6.4.1). A GINOP tdmogatasok nem
érhetGk el a térség minden telepilésén tevékenykeddk szamadra. Az energetikai szempontoknal
figyelembe kell venni a 7/2006. TNM rendelet elGirasait; a fejlesztés altal megtakaritott energia
mértéke legaldbb 25%, melyet energetikai tanusitassal kell igazolni.

6. A jogosultak kore mikrovallalkozdsok, adészammal rendelkez6 magdnszemély, adészammal nem
rendelkez6 maganszemély, 6stermel6k, allandd lakcimmel rendelkez6 maganszemélyek

7. Kivalasztasi és jogosultsagi kritériumok, alapelvek:

a) Jogosultsagi kritériumok
—energetikai fejlesztés esetén energetikai szamitasokkal alatamasztott tanusitvany
—a HACS munkaszervezetével tortént egyeztetést aldtdmasztd jegyzékonyv
—kidolgozott és részletes projektterv;
—a vallalkozas székhelye a HACS teriiletén taldlhato;
—atlathatdsagi nyilatkozat.
b) A palyazé vallalja, hogy
— A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség arculati elemeit feltlinteti kommunikacidjaban;
—a fejlesztés megvaldsuldsardl Osszefoglaldasardl tdjékoztatét nydjt be a HACS
munkaszervezete felé és hozzajarul a projekt honlapon torténé bemutatasahoz;
szamitott 180 napon beliil vallalkozast inditanak a HACS teriletén taldlhaté székhely
bejegyzésével és azt mikodtetik a fenntartasi kotelezettség lejartaig.
—eszkozbeszerzés esetén az eszkozoket a fenntartasi idGszak ideje alatt HACS teriletén
tdrolja és biztositja az egylttmkods partnerek hozzaférését.

c) Kivalasztasi kritériumok

—foglalkoztatas bévitése

—a megvaldsitashoz kapcsolddo, helyi szolgaltatoval/vallalkozdval kotott elszerz6dés

—innovativ eljarasok, tevékenységek keriilnek fejlesztésre

—megujuld energia hasznositasat tartalmazé projektelem legaldbb a teljes projektdsszeg
15%-ig;

—a projektterv megfelelé minGsége

8. Tervezett forras:
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a. azadott beavatkozasi terlletre/intézkedésre allokalt forras (6sszes kozpénz: EU és nemzeti
tarfinanszirozas) nagysaga: 110.000.000,- Ft
b. atdmogatas aranya:

- a 290/2014. (X1.26.) Kormanyrendelet szerint komplex programmal fejlesztend6 jarasban
talalhato teleplilések esetében 70%;

-a 290/2014. (XI.26.) Kormanyrendelet illetve a 105/2015. Kormanyrendelet szerinti
fejlesztendd jarasban talalhato teleplilések esetében 65%;

c. a projektméret korlatai: Tamogatas 6sszege min. 3.000.000,- Ft, max. 8.000.000,- Ft
d. a tamogatds mddja (hagyomanyos vagy egyszer(sitett koltségelszamolas): hagyomanyos
elszamolas

9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2018. |. félév-2019. |. félév
10. Kimeneti indikatorok:

a. Atamogatott projektek szdma (db) 18
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vallalkozas,
Onkormanyzat, civil szervezet) (db)
— mikrovallalkozas 15
— magdnszemély: 3

Az intézkedés megnevezése: Egyhazkozségek és civil szervezetek megujulé energiaforras
felhasznalasanak tdmogatasa
Specifikus cél: Er6s6dd civil hald, takarékos és fenntarthatd kézosségek
Indoklas, alatamasztas: A t6kehidny mellett a helyi tarsadalom kérnyezettudatos szemléletének
hidnyossagai is akaddlyozzdk a megujuld energiaforrasok hasznositdsanak szélesebb kor(
elterjedését, a fosszilis energiahordozoktdl vald fliggéség oldasat. A térségi gazdasagi szerepldk,
szolgaltatdk versenyképességének javitasahoz, valamint az dnkormanyzatok és civil szervezetek
tulajdondban, kezelésében all6é kdzosségi terek fenntarthaté miikodtetéséhez elengedhetetlen a
m(ikodés rezsikoltségeinek leszoritasa.
A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa: megujulé energiaforrdst hasznosito
eszkozok beszerzése, technoldgidk kialakitdsa, az energetikai tanusitds beszerzése, tervezés,
haldzati csatlakozas, a kapcsolddd eszkbzbeszerzés és — legfeljebb a projekt 6sszes koltségének
20%-ig — az épitési tevékenység., projektel6készités, m(iszaki ellenGrzés, nyilvanossag biztositasa,
projektmenedzsment, kisléptékd infrastruktura fejlesztés, éplletek energetikai korszer(sitéséhez
Kiegészité jelleg, lehatarolas: a kisléptékl energetikai fejlesztéseknek igen ritkan
kedvezményezettjei a civilek és az egyhazkozségek. A Vidékfejlesztési Program 7.2.1. — Kisléptékdi
infrastruktura fejlesztése. A KEHOP vonatkozd kiirdsai nem tdmogatjak ezen kedvezményezetteket.
A jogosultak kore: civil szervezetek és egyhazi jogi személyek.
Kivalasztasi és jogosultsagi kritériumok, alapelvek:

a) Jogosultsagi kritériumok:

—energetikai szamitas a 176/2008. (VI. 30.) Korm. rendelet alapjan;
—kidolgozott és részletes programterv;
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—atlathatésagi nyilatkozat;
—el6zetes egyeztetés a HACS munkaszervezetével,
— térségben székhellyel rendelkezd civil szervezetek és egyhazi jogi személyek

b) A palyazé villalja, hogy

—A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség arculati elemeit feltlinteti kommunikacidjaban;
- a fejlesztés megvaldsulasardl oOsszefoglalasarél tajékoztatéot nyujt be a HACS
munkaszervezete felé és hozzajarul a projekt honlapon torténé bemutatasahoz;

c) Kivalasztasi kritériumok

— el6nyt jelent telepilési legaldbb 1 db, a civil vagy kozszféra rendezvényeinek tamogatdsa
helyszinbiztositdssal a projekt lezarasahoz kapcsolédéan;

— energiahatékonysag javulasa;

— kapcsolddas mas, a helyi kozosség megerGsitését szolgald korabbi, vagy megvaldsitas alatt
allé projekthez;

— afejlesztés révén legaldbb 10%-os energiahatékonysdg javulas érhetd el;

— aprojektterv mindsége.

d) Egyéb elvaras

- a projekt teljes koltségvetésének legfeljebb 15%-a szdmolhatd el a fodém szigetelés

koltségére.

8. Tervezett forras:

a. azadott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras (6sszes kbzpénz: EU és nemzeti
tarfinanszirozas) nagysaga: 33.847.085,- Ft
b. atdmogatas aranya:

—a 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet szerint komplex programmal fejlesztend§ jarasban
taldlhato telepiilések esetében 95%;

—a 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet, illetve a 105/2015. Kormanyrendelet szerinti
fejlesztend6 jarasban taldlhato telepiilések esetében 90%;

—a 290/2014 Korm. rendelet, illetve a 105/2015. Korm rendelet szerinti kedvezményezett
jarasban taldlhato teleplilésen az intenzitds mértéke 85%;

—nem besorolt telepiilésen az intenzitds mértéke 70%.

c. aprojektméret korlatai: TAmogatdas 6sszege min. 2.500.000,- Ft, max. 8.000.000,- Ft
d. a tamogatds mddja (hagyomanyos vagy egyszer(sitett koltségelszamolas): hagyomanyos
elszamolas

9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2018. |. félév — 2020. I. félév
10. Kimeneti indikatorok:
a. Atamogatott projektek szdma (db) 5
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vallalkozas,
Onkormanyzat, civil szervezet) (db)
— civil szervezet: 3
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— egyhazi jogi személy: 8

Az intézkedés megnevezése: K6z6sségi rendezvények és kozosségformald programok tdmogatasa
Specifikus cél: Er6sodd civil hald, takarékos és fenntarthatd kozosségek
Indoklas, alatamasztas: Telepllési szintl és térségi kapcsolati halok kialakuldsanak elGsegitése és
helyi identitastudat erGsitése az egészséges, Ontevékeny, hagyomanyapold helyi tdrsadalom
megteremtésének jegyében. A telepiilések lakoit egymdashoz kdzelebb hozd, helyi identitastudat
erGsitését és helyi hagyomanyok apoldsat szolgaldé rendezvények hozzdjarulhatnak az egészséges,
nyitott helyi tadrsadalom kialakuldsdhoz. Stratégiai cél a térségen bellli kapcsolati halok,
egyuttmikodések erdsitése. Ennek érdekében tamogatni szlikséges a térség polgarait egymashoz
kozelebb hozd, egymas kulturdjanak, értékeinek, munkajdnak megismerését elGsegitd
rendezvények lebonyolitasat.
A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa: rendezvényszervezés, eszkozbeszerzés
(legfeljebb a projekt 6sszkoltség 20%-ig), nyilvanossag biztositasa
Kiegészité jelleg, lehatdrolas: a civil szervezetek, egyhazkozségek, de gyakran a telepilési
onkormdnyzatok is legkdnnyebben a rendezvények szervezésével tudjdk megszdlitani az
érintetteket. A LEADER alapeleme a rendezvények tdmogatdsa, melyen az ismeretdtadas,
kozosségformalas mellett a haldzatépités is fontos szerepet jatszik. Mds operativ programokbdl
tematikus, kis [éptékil rendezvények tamogatasa 6nalléan nem finanszirozhato.
A jogosultak kére: telepiilési 6nkormanyzatok, civil szervezetek
Kivalasztasi és jogosultsagi kritériumok, alapelvek:

a) Jogosultsagi kritériumok:

—kidolgozott és részletes programterv;

—a kedvezményezett kotelez6en csatolja a LEADER HACS munkaszervezetével tortént elGzetes
egyeztetésrél sz6l6 jegyz6konyvet.

—kizardlag a HACS teriiletén megvaldsulé rendezvények tdmogathatdk;

—atlathatdsagi nyilatkozat;

—legkésébb a projektétlet benyujtasat megel6z6 év januar 1-én a HACS teriiletén székhellyel
vagy telephellyel rendelkezik.

b) A palyazé vallalja, hogy

—A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség arculati elemeit feltlinteti kommunikacidjaban;
— a fejlesztés megvaldsulasardl Osszefoglalasardl tajékoztatot nyujt be a HACS
munkaszervezete felé és hozzajarul a projekt honlapon térténé bemutatasahoz;

c) Kivalasztasi kritériumok

- Rendezvény dltal elértek szama a telepiilési lakossagszamhoz viszonyitva;
- Kozvetlenil kapcsolddik a HFS céljainak eléréséhez;
- projektterv minGsége
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8. Tervezett forras:
a. azadott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras (6sszes kbzpénz: EU és nemzeti
tarfinanszirozas) nagysaga: 70.907.079,- Ft
b. atdamogatas aranya:

— a 290/2014. (XI.26.) Korm. rendelet szerint komplex programmal fejlesztendd jarasban
taldlhato telepilések esetében 95%;

— a 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet, illetve a 105/2015. Kormanyrendelet szerinti
fejlesztend§ jarasban talalhato teleplilések esetében 90%;

— a 290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet, illetve a 105/2015. Kormanyrendelet szerinti
kedvezményezett jarasban talalhaté telepiilésen az intenzitas mértéke 85%;

— nem besorolt telepiilésen az intenzitds mértéke 75%.

c. a projektméret korlatai: Tdmogatdas 6sszege min. 250.000,- Ft, max. 3.000.000,-Ft
a tdmogatas maddja (hagyomanyos vagy egyszer(sitett koltségelszamolas): hagyomanyos
elszdmolas

9. A megvaldsitas tervezett idGintervalluma: 2018. |. félév — 2020. I. félév
10. Kimeneti indikatorok:
a. Atamogatott projektek szdma (db) 40
b. A tamogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva (vallalkozas,
onkormanyzat, civil szervezet) (db)
- telepilési dnkormanyzat: 31
- civil szervezet: 9

Séstofalva és Ujcsanalos telepiilések a miskolci jarashoz tartozd telepiilések és igy a 290/2014. (X1.26.)
Korm. rendelet alapjan nem kedvezményezett jarasi besoroldsba tartoznak. A HFS intézkedési tervében a
fenti két telepllést egy megitélés alatt szerepeltetjik a szerencsi és a tokaji jaras teleplléseivel és résziikre
az utdbbi két jarasnak megfelel6 tamogatdsi intenzitast terveztiink. Indokainkat az aldbbiakban kivanjuk
Osszefoglalni:

o mindkét telepiilés a jarasi centrumtdl tavol, periferidlis teriileten helyezkedik el;
e ateleplilések lélekszama csokken, a lakossag eloregedése tapasztalhato;

e alacsony a gazdasagi aktivitas és a foglalkoztatottsag;

o mindkét telepiilés identitdsa szorosan kapcsolédik a Harangod vidékhez

Fentiek alapjan elmondhatd, hogy mind gazdasagi, mind tarsadalmi-kulturdlis szempontbdl Séstéfalva és
Ujcsanalos a HACS megitélése szerint jogosult a kormdnyrendelettd| eltéré tdmogatasi intenzitasra.

8.1.7.

1. Azintézkedés megnevezése: Tokaj Vilagorokség térinformatikai rendszerének kialakitasa
2. Specifikus cél: Er6forrasok felhaszndldsanak javuldsa
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3. Indoklas, alatamasztas: Partnereinkkel egy olyan projekt megvaldsitasat tlizték ki célul, amelyben

a térség teleplilései, térségi szereplGi, fejlesztési tdrsasagai egy, a beruhazasok, fejlesztések
tervezésében és dontések el6készitésében hasznalhatd térinformatikai rendszert allitanak fel és
Gzemeltetnek. Olyan egységes, 3D-s térinformatikai alapadatbazis |étrehozasat tervezzik a
vilagorokségi teriileteken, amely segiti a térségen belili egylttm(ikddést, dinamikusabba teheti a
fejlesztéseket. A rendszer két modult tartalmaz:
1. A fejlesztési modult megfelel6 jogosultsaggal a telepiilési dnkormanyzatok, LEADER szervezetek,
jarasi hivatalok, a fejlesztési partnerek hasznalndk (mint lgyfelek). Ennek legfontosabb része a
térképi adatbazis, amely a telepilés- és térségfejlesztési feladatokban nyujtana hathatds
segitséget.

2. A masik alrendszer a turisztikai modul, amely nyilvdnosan elérhet$ turisztikai, kulturdlis és
orokségvédelmi informdacidkat nydjtana. Itt nemcsak a Tokaj-Hegyalja irdnt érdeklédék jelennek
meg lgyfélként, hanem minden, az idegenforgalomhoz kapcsolédd vallalkozas, civil szervezet és
maganszemély is. Ugyanitt az eurdpai unids forrdsok térségi felhasznalasardl is tajékozédhat az
érdekl6dé.

Mindkét alrendszer a felhasznaldi igények szerint bdvithets, vagyis a felmerild igényeket
rugalmasan ki tudja elégiteni. A lehet6ségek szama korlatlan, az adatbdzisokat partnereinktdl ill.
Onkormanyzatoktdl bévithetjiik.

A fejlesztés forrasat a Bor-VIDEK Tokaj-Hegyalja Nemzeti Program adja.

1. Az intézkedés megnevezése: A helyi terméket elGallité termel6k haldzatos egylittm(ikodése és
bekapcsoldddsa a Rovid Ellatasi Lanc tematikus alprogramban

2. Specifikus cél: A helyi gazdasag egytttm(ikodésen alapuld fejlesztése
Indoklas, alatamasztas: A Vidékfejlesztési Program Rovid Ellatasi Lanc (REL) tematikus alprogramja
az el6zetes felméréseink szerint mintegy 20-25 termel6t érint a térséglinkbél. Ezen termeldk altal
elGallitott félkész és késztermékek jellemz&en kézmdivességet és magas min6séget hordoznak.
Tapasztalataink szerint a termel6k 6ndlléan nem képesek a REL-be bekapcsolddni, illetve eléfordul,
hogy térségen belll nem hatékony sem a marketing, sem az értékesités. Az intézkedés célja, hogy
azok a gazdasagi szerepl6k, akik még nem allnak készen a fogyasztok fogadasara, azok haldzatban
ytanuljdk meg” a REL-lel és kilonféle ismeretekkel kapcsolatos ismereteket. Ennek kimenete
végeredményben egy, a REL alprogramba benyujtott palyazat.

8.2 Egyiittmiikodések

Tokaj Borvidék Fejlesztési Tanacs

1. Az egyiittmi{ikodések tervezett témateriiletei: A Tokaj Borvidék Fejlesztési Tandacs Altal
kezdeményezett egylttmiikodés a térségi fejlesztési elképzelések Osszehangolasat, a
parhuzamossagok kiszlrését és a fejlesztési forrasok hatékony felhasznaldasat hivatott



44

megvaldsitani. A BOR-VIDEK Tokaj-Hegyalja Nemzeti Program a nagyobb volumend térségi
tdmogatdsok, tagabb fejlesztési elképzelések megvaldsitasat hivatott iranyitani. A kisméret,
,LEADER-szer(” projektek azonban megalapozhatjak a sikeres forrdsfelhasznalast.

2. Specifikus cél: K6z0s projektelemek kidolgozasa, forrdsfelhasznalas és allokacios térkép készitése,
egymas tevékenységének népszerdsitése és bemutatasa. Cél tovdbba a tervezési dokumentumok
atfogd vizsgalata és — amennyiben rendelkezésre all kell6 forrds — kb6z6s innovacios
szervezetfejlesztési projekt kidolgozdasa.

3. Indoklas, alatamasztas: A tokaj-hegyaljai térség fontossagat jol bizonyitja, hogy 6nallé nemzeti
programban kapott helyet az ebbe a régidba iranyuld forrasok egy jelentGs része. Tapasztalataink
szerint minden felhasznalt forintnyi kiilsé forras képes akar 3 forintnyi sajat er6t is megmozgatni
multiplikdtor hatdsa révén. Az egylittm(kodést az indokolja leginkdbb a Fejlesztési Tanaccsal, hogy
mindketténk altal érintett terileten, ugyanarra az id&szakra fejlesztési forrasok allokaldsarol kell
gondoskodnunk. A partnerség igy hozzdjarulhat a sikeres projektekhez, a kedvez6bb teriileti
eloszlashoz és egymasra éplilést teremthet a kiilonbo6z6 elképzelések kozott.

Tokaj-Hegyalja, Taktakoz, Hernad Volgye Idegenforgalmi és Kulturalis Egyesiilet

1. Az egyittmiikodések tervezett témateriiletei: A helyi TDM szervezettel kordbbi egyluttmdikodés
keretében mar lefektetésre keriiltek a partnerség alapjai. A 2014-2020 kozotti idGszak sordn
els6sorban a turisztikai programok és lehet6ségek k6zos népszer(isitését, a korabban a HACS
kozremikodésével megvaldsult és jelen stratégia altal értintett, turisztikai tematikaju projektek
eredményeinek disszemindacidjat kivanja megvaldsitani a két egyesiilet.

2. Specifikus cél: kdzos hirlevél szolgaltatas beinditasa, az egyesiiletek tagsaganak informalasa, a helyi
kozosségek térségi kapcsolati haldjanak megerésitése.

3. Indoklas, alatdmasztas: a két egyesiilet mikodési teriilete jelentSs atfedést mutat. A kdzos célok
szorosan egylttm(ikodve eredményesebben érhetdk el.

s 77

Taktakodz-Hernadvolgy Fejlesztéséért Nonprofit Kft.

1. Az egyittm(ikodés tervezett témateriiletei: a térségben — els6sorban az 6nkormanyzati szféraban
— meghatarozo szerepet jatszo tarsasaggal kialakitott kapcsolat a telepiilési fejlesztések 6sszehangolasat,
egyes projektek segitését és megvaldsitasat segiti el6. Az egyiuttmiikodésben a partnerek egymas jo
gyakorlatait felhaszndlva teremtenek esélyt a fejlesztési elképzelések megvaldsitasara.

2. Specifikus cél: olyan vidékfejlesztési projektek generdlasa, melyek a Nonprofit Kft.
onkormanyzati partnereinél valdsulnak meg, a LEADER forrasok felhasznaldsa nélkiil.

3. Indoklas, alatamasztas: a partnerek jol meghatarozott k6zos célok érdekében, a tervezés és
megvaldsitas 6sszehangolasaval segitik a tagok (HACS) és tulajdonosok (Nonprofit Kft.) fejlédésér.

8.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

1. A HACS és munkaszervezetének jogi formaja, a megalakulas datuma, f6 tevékenységi korok
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A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség (korabbi nevén: Dél-Zemplén Fejlédéséért LEADER
Egyesiilet) 2012-ben alakult. A Miskolci Térvényszék 2012. aprilis 27-én vette joger&sen nyilvantartasba
(végzés szama: 11.Pk.60.051/2012/4 sz.)

A LEADER Helyi Akciocsoportok mikodésérél sz6l6 54/2011. (VI.10.) VM rendelet alapjan az Egyesilet
a Vidékfejlesztési Minisztérium VFF/2315/2012. szamu, 2012. oktéber 12-én kelt hatarozata alapjan
2012. oktdber 1-t6l kapott LEADER Helyi Akciécsoport elismerést.

2012. november 19-én kotottiink egylittmikodési megallapodast a Vidékfejlesztési Minisztériummal,
mint az Eurdpai Vidékfejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval megvaldsuld vidékfejlesztési program
Irdnyitd Hatdsagaval és 2012. december 6-an megdllapodast az atruhazott feladatokrdl a
Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatallal.

Az Egyesiilet az alabbi kitlizott célok mentén jott létre:

® a tdrsadalmi befogadds el6mozditdsa, a szegénység csokkentése és a gazdasagi fejlédés
tdmogatasa a vidéki térségekben, kiilonos tekintettel a kovetkezs teriiletekre
e a diverzifikdldsnak, kisvdllalkozasok alapitdsanak és fejlesztésének, valamint a
munkahelyteremtésnek a megkonnyitése
a helyi fejlesztés el6émozditasa a vidéki térségekben
az informdcidés és kommunikacids technolégiak hozzaférhet6bbé tétele, haszndlatuk
elémozditasa és minGséglik javitasa a vidéki térségekben

2. A HACS osszetétele (elnokség, tagsag, munkacsoportok taglistaja név6szervezet, a HACS-ban
bet6ltott pozicid és a szakteriilet megnevezésével)
A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség tagsaganak és elnokségének Osszetételét tartalmazo abrak a
melléklet részét képezik.

3. A HACS szervezetifelépitésének bemutatdsa
Taggydilés

A Taggylilés a tagok 6sszessége (63. dbra). A Taggytilést szlikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal
kell 6sszehivni. A Taggy(ilés Ulését az EInokség hivja 6ssze és az elndk vezeti.

A Taggy(ilés hataskorébe tartozik:

a kuldottek szamanak meghatdrozdsa, megvalasztasa és visszahivasa
a Kuldottgy(ilés beszamoldjanak elfogadasa
véleménynyilvanitas az egyesiilet éves beszamoléjanak elfogadasa el6tt
véleménynyilvanitds az egyesilet céljanak Kuldottgylés altali meghatdrozasa el6tt
véleménynyilvdnitds az egyesilet megszlinésének, egyesilésének és szétvalasnak
Kildottgydlés altali elhatarozasa el6tt
e véleménynyilvanitds a tagdij Kildottgydlés altali meghatarozasa el6tt
e dont bevont szervezettel torténd feladatellatasrol
Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan egyéni vallalkozé, gazdalkodd szervezet, alapitvany, kdzalapitvany,

egyesilet, egyhazi jogi személy, helyi d6nkormdanyzat, nemzetiségi dnkormdnyzat, természetes személy,
amelynek lakhelye, székhelye, telephelye, fidktelepe az egyesiilet illetékességi teriiletén van.
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A tagfelvétel kérelem alapjan torténik, amely tartalmazza legaldbb két tag ajanldsat. A felvételt kér6 a
Kildottgydlés jévahagyasaval valik az egyesiilet tagjava.

A egyesiilet tagjait egyenls jogok és kotelezettségek illetik meg.
Az egyesiilet kizdrja tagjai korébdl:

azt a tagot, aki az Alapszabaly szerinti gazddlkoddsi formanak nem felel meg
azt a tagot, aki a tagdijjal irasbeli felszélitas ellenére harom hdnapnal tovdbb hatralékban van
a Kildottgydlés jévahagyasa nélkil egyidejlileg tagja olyan mds szervezetnek is, amely az
Alapszabaly 5. bekezdésében (,Az egyesilet f6 célja — LEADER Helyi Akciécsoportként —
vidékfejlesztési tevékenység ellatdsa Dél-Zemplén telepiilésein.”) meghatarozott f6 céljaval azonos
céllal makodik
A tagnak a jogszabalyt, az Alapszabalyt vagy a Kildottgy(ilés hatarozatdt sulyosan vagy ismételten sérté
magatartdsa esetén a Kildottgylilés — barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére — a
taggal szemben kizardsi eljarast folytathat le.

Kildottgydilés

Az egyesilet dontéshozd szerve a kiildottgy(lés (59. dbra). A Kuldottgydlés tagjai a Taggydlés altal
megvdlasztott legalabb hét, legfeljebb tizenot kildott. A Kildottgydlésen beliil egyik szféra képviselete sem
haladhatja meg a 49%-ot. A Kildottgy(lés megbizatdsa a megvalasztastdl szamitott két évig tart.

A Kuldottgytlés Ulését sziikség szerint, de negyedévente legaldbb egy alkalommal kell 6sszehivni. A
Kildottgydlés Glését a Kildottgylilés elndke, akadalyoztatdsa esetén az egyesiilet elndke vezeti. A
Kildottgydilés llése hatarozatképes, ha azon a kildottek tobb mint fele jelen van. A Kiildottgydilés jelen |évé
tagjai haromnegyedének tdmogatd szavazat sziikséges az aldbbi dontésekhez:

az Alapszabaly mddositdsa

az EInokség tagjainak megvalasztasa, visszahivdsa és dijazasanak megallapitasa

a FelligyelGbizottsag tagjainak megvalasztdsa, visszahivasa és dijazasuk megallapitasa

egyetértési jog gyakorldsa a munkaszervezet vezeté munkaviszonyanak létesitése, megsziintetése
és a hatdrozott idejd munkaviszony meghosszabbitasa elGtt

A Klldottgydlés léseire tanacskozasi joggal meg kell hivni az EIndkség tagjait, a Felligyel6bizottsag tagjait

és a munkaszervezet vezet6t.
A Kildottgydlés hatdskorébe tartozik:

az Alapszabaly mddositdsa

az egyesiilet megszlinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa

az EInokség tagjainak megvalasztdsa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa

az éves koltségvetés elfogadasa

az éves beszamol¢ elfogadasa

az EInokség tagjai feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha az Elndkség tagja az egyesilettel
munkaviszonyban all

e az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval, az EIndkség

tagjaval, a Felligyeld bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot
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® a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, az Elnokség tagjai és a felligyelGbizottsagi tagok elleni
kartéritési igények érvényesitésérdl valé dontés

e a FelligyelGbizottsag tagjainak megvdlasztasa, visszahivdsa és dijazasuk megallapitdsa

e a Kuldottgyllés elndokének — sajat tagjai kozil torténé — megvalasztasa

e avdlasztott konyvvizsgaléd megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitdsa

® avégelszamold kijelolése

e az Alapszabalyon tuli szabdlyzatok, valamint Ggyrendjének megallapitasa és modositdsa

e egyesiileti kitlintetések létrehozasa és adomanyozdsa

® az éves tagdij meghatarozasa

e tag felvétele és kizdrasa

e munkabizottsagok, javaslattevé és véleménynyilvanitd testiletek Iétrehozdsa

o egyetértési jogot gyakorol a munkaszervezet vezeté munkaviszonyanak létesitése, megsziintetése
és a hatdrozott idejd munkaviszony meghosszabbitasa el6tt

e dontés mindazokban az Ggyekben, amelyeket jogszabdly, vagy az Alapszabaly a dontéshozé szerv
hatdskorébe utal

Elnokség

Az egyesiilet ligyvezetd szerve a haromtagul elndkség (60. dbra). Az ElnOkség tagjava az egyesilet

természetes személy tagjai és a jogi személy képviselGi valaszthaték meg. Az elndkségi tag megbizatasa a

megvalasztastdl szamitott ot év lejartaig tart.

Nem lehet az EInokség tagja az, akit:

blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a bilintetett
el6élethez fiz6d6 hatranyos kévetkezmények aldl nem mentesilt

e foglalkozastdl joger6sen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastél jogerds birdi itélettel eltiltottak,
az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezets
tisztségviselGje nem lehet

eltiltottak a vezet6 tisztségvisel6i tevékenységtdl az eltiltast kimondott megszabott id6tartamig

Az EInokség (lését sziikség szerint, de negyedévente legaldbb egyszer kell Gsszehivni. Az ElnOkség

hatdrozatképes, ha Uilésén az EInOkség legalabb két tagja jelen van.

Az EIntkség felelGs a Kiildottgy(ilésnek, évente beszamol a munkajardl.

Az EIntkség hatdskorébe tartozik:

az egyesilet napi Ugyeinek vitele, az Elndkség hataskorébe tartozd Ugyekben a dontések
meghozatala

a beszamoldk el6készitése és azoknak a Kiildottgydilés elé terjesztése

az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kiildottgy(ilés elé terjesztése

az egyesileti vagyon kezelése, a vagyon felhaszndldsdra és befektetésére vonatkozd, a
Kildottgydlés hataskorébe nem tartozd déntések meghozatala és végrehajtasa

a Kildottgyl(ilés 6sszehivasa, a kiildottek és a meghivottak értesitése

az EInokség altal 6sszehivott Kildottgyllés napirendi pontjainak meghatarozasa
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részvétel a Kildottgydlésen, valamint a Taggyl(lésen és valaszadds az egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre

a tagsag nyilvantartdsa

az egyesllet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése

az egyestilet miikodésével kapcsolatos iratok meg8rzése

az egyesiletet érint6é megsziinési ok fennalldasanak mindenkori vizsgalata és annak bekovetkezése
esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele

tagjai kozil az EIndkség megbizatasanak idejére megvalasztja az elnokot

elldtjia mindazon feladatokat, melyeket jogszabaly, vagy az Alapszabdly nem utal mds szerv
hataskorébe

FelligyelGbizottsag

A FelligyelGbizottsag az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az Alapszabdly és az egyesiileti

hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak ellendrzéséért felel6s haromtagu szerv (61. dbra).

A Felligyel6bizottsdg tagjdva az egyesiilet természetes személy tagjai és jogi személy tagok képviselGi
valaszthaték meg. A FellgyelGbizottsdgi tagok megbizatdsa a megvalasztastdl szamitott Ot évig, de

legfeljebb az EInbkség meghizatdsanak megsziinéséig tart.

Nem lehet a Felligyel6bizottsag tagja, akivel szemben az EInékségre vonatkozé kizaré ok all fenn, tovabba

aki, vagy akinek a hozzatartozdja az EIndkség tagja.

A FellgyelGbizottsag (lését szikség szerint, de félévente legalabb egy alkalommal kell 6sszehivni. A

Felligyel6bizottsag hatarozatképes, ha legaldbb két tagja jelen van.

A Felligyel6bizottsag felel8s a Kiuildottgydlésnek, évente beszamol a munkajarol.

Munkaszervezet

A Munkaszervezet az egyesiilet Ggyviteli és adminisztrativ szervezete (62. dbra).

A munkaszervezet vezetd:

gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Munkaszervezet munkavallaléi tekintetében

gondoskodik a Munkaszervezet m(ikédésével kapcsolatos feladatok ellatasarol

tanacskozasi joggal vesz részt a Taggy(ilés, a Kiildottgy(ilés és az EInOkség ilésén

képviseli az egyesiiletet

ellatja mindazokat a feladatokat, amellyel a Kiildo6ttgydilés, az EInokség, vagy az elnok megbizza.

Nem lehet munkaszervezet vezets az egyesiilet elndke és a FelligyelSbizottsag elndke.

4,

Az egyes szervezeti egységek, funkcidk szerepének és felelGsségi koérének bemutatdsa az
utmutatdé 10. mellékletében felsorolt feladatokat figyelembe véve.

A Vidékfejlesztési Programban definialt HACS feladatok a kovetkez6k:

A helyi szerepl6k fejlesztési és végrehajtasi kapacitasainak kiépitése, beleértve a projektiranyitasi
képességeik fejlesztését is

a palydzatok kivalasztasa soran oOsszhang biztositdsa a kozosségvezérelt helyi fejlesztési
stratégiaval, e m(iveleteknek az adott stratégiai és célkitlizések és célértékek eléréséhez vald
hozzajarulasuk révén

a hatranyos megkilonboztetést6l mentes és atlathatd kivalasztasi eljards és objektiv kritériumok
kidolgozdasa a palydzatok kivalasztasahoz, amelyek elkerilik az 6sszeférhetetlenséget, a holtteher
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vagy helyettesit6 hatast, ugyanakkor biztositjak, hogy a kivalasztasi dontések sordn a szavazatok
legalabb 50%-at allami vagy onkormanyzati koltségvetési gazdalkodd szervnek nem mingsiilé
partnerek adjak. Irasos kivalasztasi eljards nem folytathaté
® a palydzatok kivalasztdsa soran a kivalasztasi kritériumok 6sszedllitasa és sulyozdasa altal 6sszhang
biztositasa a kozosségvezérelt fejlesztési stratégidval, valamint a tdmogatas sziikségességének (a
palydzé ennek hidnyaban nem lenne képes megvaldsitani a projektet) mérlegelése, palyazati
felhivasok vagy folyamatban Iévé projektbenyujtasi eljaras el6készitése és kozzététele, beleértve a
kivalasztasi kritériumok meghatdrozdsat és sulyozasat — megfeleld id6tartam biztositdsaval,
tdmogatasi kérelmek befogadasa és értékelése
palyazatok kivalasztdsa és tdmogatds 0sszegének rogzitése, tovabbd a jévahagyas el6tt a javaslatok
benyujtasa a KU-hez a tAmogathatdsag végsé ellendrzése céljabdl
® a kozosségvezérelt HFS és a tdmogatott miiveletek végrehajtdsanak monitoringja, és az adott
stratégidhoz kapcsolodé egyedi értékelési tevékenység — fliggetlen szerepl6 altali — végrehajtdsa
Ezen feladatokat 6sszességében a Kiildottgy(lés megbizasa alapjan a munkaszervezet foglalkozik. EIGkésziti
és elGterjeszti az egyes mérfoldkoveket a Kiildottgydlés szamara.

A Kuldottgy(lilés az egyesiiletnek az a legfontosabb szerve, ami a fent emlitett részfolyamatokhoz
kapcsolédd dontéseket hozza, illetve moddositia a munkaszervezet javaslatait. A beérkezé
projektjavaslatokrdl a Helyi Birald Bizottsag dont. Ennek pontos eljarasrendje kidolgozas alatt all, a folyamat
hasonlé lesz a 2007-2013-as programozasi id6szakban alkalmazott eljarasrendhez.

6. A helyi fejlesztési stratégia megvalositasat szolgalé human erdforras (képzettség, tapasztalat,
készségek).
Munkaszervezetiink négy munkavallaldval mikodik. EbbSl harom f6 felséfoku végzettséggel, egy f6
kozépfoku végzettséggel rendelkezik. A négy f6b8l 1 f6 a munkaszervezet vezetd, 2 f6 vidékfejlesztési
referens, 1 f6 igazgatasi és pénzligyi referens.

A munkaszervezet vezet6 a Dél-Zempléni Vidékfejlesztési szovetség Helyi Akcidcsoport cimének elnyerése
Ota dolgozik a munkaszervezetben. Két f§ 2013 szeptemberében nyert felvételt, egy f6 pedig 2015.03.01-
én lett tagja az egyesiilet munkaszervezetének. A munkaviszony kezdetéhez viszonyitva részt vettiink a
LEADER intézkedési terv elkészitésében, a beérkezett projekt javaslatok el6készitésében. A pdlydzdkat
segitettik a projekt otlettSl a pénziigyi elszamolasig. A beérkezett projektotletek és vélemények alapjan
dolgozzuk ki a lehetséges intézkedéseket. Rendezvényeinken bemutatkozasi lehet&séget biztositunk a
térség kézmdlveseinek, civil szervezeteinek, 6nkormanyzatainak.

7. A miikodés fizikai feltételeinek bemutatasa
A munkaszervezet Szerencsen a Kossuth u.4. szam alatt bérel irodat, tovabba alirodat tart fenn Alsédobsza
kozségben (3717 Alsédobsza, Rakdczi Ut 44.)

A munkaszervezeti iroda felszereltsége:

4 db asztali szamitégép

1 db multifunkciondlis nyomtato

2 db fényképez6 gép

1 db video kamera

1 db projektor, vetitévdszonnal

hangositas technikai eszk6zok (hangfal, mikrofonok, vezérlé pult)
vezeték nélkili telefonvonal és fax

internet
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e 1dbszerver
Eszkdzeink allapota koruknak megfelel6ek.

A meglévé infrastrukturaval a 2014-2020-as programozasi id6szak feladatait rendezett kdrilmények kdzott
meg tudjuk kezdeni.

8.4. Kommunikacios terv

A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség a Helyi Fejlesztési Stratégia Osszedllitasa, illetve a stratégia
megvaldsitdsa soran kiemelt fontossdgot biztosit a kommunikacidra és a nyilvanossagra. Fontosnak tartjuk,
hogy a kommunikacié soran valamennyi szférat (lzleti, civil, k6z) bevonjuk, hiszen az Egyesiilet tagsagat
ezek a szférak képviselik. Tovabba a Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitése, illetve megvaldsitdsa soran a
megvaldsitdsra érdemes, a stratégia céljaihoz igazodd fejlesztési projektek kivalasztasdhoz is
elengedhetetlen.

A HACS altal végzett tdjékoztatas felel6se a munkaszervezet vezet§. A kommunikacié célcsoportja a
térségben érdekelt szférak tagjai, tovdbba a teljes lakossag. A teljes nyilvdnossdg a zdloga a térség
igényeihez igazodd stratégia kidolgozasdhoz, illetve a rendelkezésre all6 fejlesztési forrasok hatékony
felhasznalasahoz.

A nyilvanossag biztositasa érdekében tobb kommunikacids eszkozt alkalmazunk:

® Projektotlet gydijtés: célja a nyilvdnossag széleskorld bevonasa. Az adatlapokkal a HACS-nak
lehetdsége nyilik, hogy megismerje az érdekl6d6k igényeit, fejlesztési Gtleteit, mely segitséguil
szolgdl a HFS intézkedéseinek kialakitasahoz.

e Fdérumok tartdsa: célja a személyes kapcsolattartas, az informacidk kozvetlenebb atadasa, a
kozérthetdség biztositasa.

® E-mailes kapcsolattartds: célja az informdcidk kdzvetlen és azonnali eljuttatdsa az érdekl6dék felé,
melybdl gyorsan értesiilhet az aktudlis folyamatokrdl.

o Telefonos informacid szolgaltatds: célja az azonnali és kdzvetlen informacié atadas az érdekl6d6k

szamara.

® Honlap Gzemeltetés: a HACS sajat honlapot mikodtet, melynek célja a széleskord elérhetGség, igy
az informacidk atadasanak folyamatos biztositasa.

e Személyes kapcsolattartds: a HACS munkaszervezete biztositja a nyilvanossagot a HFS 6sszeallitdsa
soran, valamint folyamatosan, a Stratégia megvaldsitasa soran. A kapcsolattartas helyszine az
Akciécsoport munkaszervezeti irodaja (3900 Szerencs, Kossuth u. 4.). A HACS a HFS Osszedllitasa
soran, a palyazati felhivasok megjelenését kdovetben folyamatosan biztositja a dokumentumokba
torténd betekintést minden érdekl6d6é szamara.

8.5. Monitoring és értékelési terv
A Dél-Zempléni Vidékfejlesztési Szovetség a monitoring és értékelési feladatait az aldbbi rendszer szerint
tervezi ellatni.

= A monitoring eljards sordn ellenérzi a projekt megvaldsulds valddisagat, mikodbGképességét, a
tervezett indikatorok teljesitését, tarsadalmi és gazdasagi hatasok létrejottét, kilonos figyelemmel
az unids célkitlizések eléréséhez.
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Az egyesiilet ezekre a kotelezettségekre mar a palydzatkészitési szakaszban felhivja a palyazok
figyelmét.

A dontéshozatali szakaszban az akcidcsoport ezeket a vallaldsokat is vizsgalja majd.

A projekt megvaldsitasi szakaszban az akciécsoport folyamatosan tdmogatja személyre szabott
tandcsadassal, kor e-mailekkel, honlap bejegyzésekkel illetve tdjékoztatd forumok szervezésével a
projektgazdakat.

Az egyes LEADER projektek lezdrasakor az egyesiilet bekéri a projekt leirdsokat és legalabb 3db
nagyfelbontasu képet a megvaldsult fejlesztésrél, tovabbd engedélyt kér a honlapon vald
kozzétételhez.

Amikor értékelési szakaszhoz ér a LEADER program megvalésitasa, az Egyesilet munkaszervezete
a nyilvantartdsai alapjan bekéri a nyertes projektgazdatél az eredményindikator értékeket. Ezek
alapjan a sziikséges vizsgdlatokat, elemzéseket fogja végrehajtani.

A HFS monitoring alapjan készitett kimutatdsok az egyesilet honlapjan, férumokon,
rendezvényeken, hirleveleken keresztiil keriilnek nyilvdnossagra.

A kimeneti illetve az eredményindikatorok vizsgalatan tul a HACS minden HFS felllvizsgalatkor és
HFS megvaldsitasanak végs6 elemzésekor onértékelést is végre fog hajtani. Ennek soran a
felllvizsgalatot végz6 HACS munkacsoport megvizsgdlja a forras-felhasznaldst, a LEADER-en kivili
egyéb palyazatok adatait, a munkaszervezet szakmai teljesitményét. Ehhez a legfontosabb
adatforras az Egyesiilet altal minden év lezarasat kovet6en kozgy(ilés elé beterjesztett szakmaiill.
pénziigyi beszamold lesz, amelyet az Egyesiilet kozhasznu szervezetként honlapjan is
rendszeresen kdzzétesz.



9. Indikativ pénziigyi terv

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak iitemezése (millié Ft)
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Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés

Ssz.

Az intézkedések megnevezése

2016

2017

2018

2019

2020

Osszesen

%

Partnerségen alapuld kdzosségi
kezdeményezések tamogatasa

0

0

0

86

86

16,45

Helyi termékek egylttmiikddés keretében
torténd el6allitasanak, piacra jutasanak és
marketingjének tdmogatdsa, kilonos
tekintettel a mezdgazdasagi termékek
feldolgozdsara és melléktermékek
hasznositasdra

121,813355

121, 813355

23,31

K6zosségi turisztikai szolgdltatasok
|étrehozasanak tdmogatdsa a kihasznalatlan
ingatlanok fejlesztésével

100

100

19,14

Mikrovdllalkozasok létrehozdsanak és
fejlesztésnek tdmogatdsa, kiilonos tekintettel
a megujuld E-forrdsok felhasznaldsdra

110

110

21,05

Egyhazkozségek és civil szervezetek megujuléd
energiaforras felhasznalasanak tdmogatasa

33,847085

33,847085

6,48

Ko6zOsségi rendezvények és kdozosségformald
programok tdmogatdsa

70,907079

70,907079

13,57

Tokaj Vilagorokség térinformatikai
rendszerének kialakitasa

0

0

A helyi terméket el&allitd termelSk haldzatos
egyuttmikodése és bekapcsolddasa a Rovid
Ellatasi Lanc tematikus alprogramban

Osszesen:

522,567519

522,567519

100
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A HACS miikodési és animacids forrasfelhasznalasanak litemezése (millié Ft)

Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés
2016 2017 2018 2019 2020 Osszesen
Mikodési koltségek 6,3 12,82 16,836725 18,663275 18,74 73,36
Animacids koltségek 4,2 5,65 5,65 5,65 6,268859 27,418859
Egyéb tervezett bevételek 0 0 0 0 0 0
Osszesen 12,47 21,1 21,1 21,1 25,008859 100,778859




